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KLASA: 110-01/25-05/01
URBROJ: 238-10-169/25-07/02
Ivanié-Grad, 22. srpnja 2025.

Na temelju ¢lanaka 38. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022),
¢lanaka 23. Veleucilista Ivani¢-Grad, Moslavacka 13 (u daljnjem tekstu: Veleuciliste), Odluke o II.
izmjeni plana i programa zaposljavanja za 2025. (akademsku godinu 2024./2025) (KLASA: 007-03/25-
01/05, URBROJ: 238-10-169/25-01/10, od 07.07.2025.) i Odluke o raspisivanju internog natjecaja za
prijam u radni odnos (KLASA: 110-01/25-05/01, URBROJ: 238-10-169/25-01/01, od 22. srpnja 2025.)
Vijece VeleuciliSta dana raspisuje sljedeci

INTERNI NATJECA)
za prijam u radni odnos

l.
Raspisuje se interni natjecaj za prijam u radni odnos:

1. jednog (1) zaposlenika na radno mjesto R21 — strucni suradnik - radno mjesto I. vrste u
znanstvenom podrucju Biomedicine i zdravstva, znanstveno polje Klinicke medicinske
znanosti — na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca.

1.
Izrazi koji se koriste u ovom internom natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

1.
Na interni natjecaj mogu se javiti osobe imaju uspostavljenu vanjsku suradnju u podrucju nastave s
Veleucilistem lvani¢-Grad.

V.
Interni natjecaj objavljuje se na mreznim stranicama Veleucilista.

V.

(1) Uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati za zaposljavanje na radno mjesto R21 — strucni suradnik -
radno mjesto |. vrste, u znanstvenom podruc¢ju Biomedicine i zdravstva, znanstveno polje Klinicke
medicinske znanosti — na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca su:

- uspostavljena vanjsku suradnju u podrucju nastave s Veleucilistem Ivani¢-Grad

- zavr$en diplomski sveucilisni studij ili stru¢ni diplomski studij sestrinstva, sukladno Zakonu ili
istovrijedni studij prema prijaSnjem Zakonu
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- iskustvo rada na struc¢nim poslovima u podruc¢ju biomedicine i zdravstva i klinickih
medicinskih znanosti zdravstvenim ustanovama (primarno u klinickim bolnickim centrima ili
klinickim bolnicama)

- znanje jednog stranog jezika
- aktivno poznavanje rada na rac¢unalu MS Office.

- prednost imaju kandidati koji imaju iskustvo rada u klini¢kim bolnic¢kim centrima ili klini¢kim
bolnicama

(2) Uz vlastorucno potpisanu prijavu na interni natjecaj, s naznakom radnog mjesta na koje se
pristupnik javlja, pristupnici za radno na radno mjesto R21 - stru¢ni suradnik - radno mjesto I. vrste u
znanstvenom podrucju Biomedicine i zdravstva, znanstveno polje Klinicke medicinske znanosti — na
neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca trebaju priloziti u pisanom obliku sljede¢u
dokumentaciju (preslike):

1. vlastorucno potpisan Zivotopis,
2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

3. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od Sest mjeseci od dana objave internog natjecaja)

4. dokaz o stru¢noj spremi i /ili znanstvenom stupnju (diplomu diplomski sveucilisni studij ili
strucni diplomski studij sestrinstva)

5. dokaz o suradnji s Veleucilistem lvani¢-Grad (ranije Visokom skolom Ivani¢-Grad)

6. dokaz o poznavanju stranog jezika (Potvrda o tecaju A, B ili C razine ili dokaz o slusanju
stranog jezika na studiju)

7. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (samo za strane drZavljane, minimalna razina C1 u
govoru, ¢itanju i pisanju prema zajednickom europskom referentnom okviru za jezike)

VI.
Prijave na interni natjecaj s pratecom natjecajnom dokumentacijom (preslike) dostavljaju se u
zatvorenoj omotnici putem poste preporuceno uz povratnicu s naznakom ,,Za interni natjecaj — naziv
radnog mjesta — ne otvaraj”“.

VL.
Rok za prijavu na interni natjecaj je od 25. srpnja 2025. godine do 30. kolovoza 2025. godine.

VIII.
Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzne su u
prijavi na interni natjecaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike
samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnik koji se u prijavi na interni natjecaj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
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(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) ili sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na interni natjecaj duzan je, osim dokaza
0 ispunjavanju uvjeta iz ovoga internog natjecaja, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju dostupan je na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.qov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

te
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

IX.
Pristupnik koji se u prijavi na interni natjecaj poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na interni natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz ovoga internog natjecaja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

X.
Nepotpune i nepravovremene prijave na interni natjeCaj neée se razmatrati. Osobe koje podnesu
nepotpune ili nepravovremene prijave te osobe Cije prijave ne zadovoljavaju formalne uvjete
internog natjecaja ne smatraju se pristupnicima prijavljenim na interni natjecaj.

XI.
Prijavom na interni natjecaj pristupnici koji su podnijeli prijavu na interni natjecaj izric¢ito su suglasni
da Veleuciliste Ivani¢-Grad moze prikupljati, koristiti, i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
internog natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Xil.

Za izbor na radno mjesto provest ée se intervju za pristupnike Cije prijave budu pravovremene te koji
ispunjavaju uvjete internog natjecaja.

Dan, termin i mjesto provodenja intervjua objavit ¢e se obavijest na web stranici
https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/ 5 dana prije odrzavanja intervjua.

Pristupnici se nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ée se da su odustali
od prijave na interni natjeca;.

O rezultatima internog natjecaja pristupnici ¢e biti obavijesteni javnom objavom na web stranici
Veleudilista Ilvani¢-Grad https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/ .

Dostava obavijesti o izabranom pristupniku svim pristupnicima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana objave na web stranici Veleucilista Ivani¢-Grad
https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/.
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Xll.

Interni natjecaj ¢e biti objavljen na web stranici Veleucilista https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/
dana 25. srpnja 2025. godine.

Predsjednik Vije¢a Veleucilista:

M - I Digitally signed by Mile
le Marinci¢

« Ve s Date: 2025.07.23
Marincic 14:50:18 +02'00"

doc. dr. sc. human. Mile Marinci¢, prof. struc. stud., dekan

Dostaviti:
1. MrezZne stranice Veleucilista,
2. Vijece Veleucdilista,
3. Pismohrana, ovdje.
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