
 

 

Veleučilište Ivanić-Grad, Moslavačka 13, 10310 Ivanić-Grad, OIB:80175889349, 

IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@vsig.hr 

KLASA: 110-01/25-04/10 
URBROJ: 238-10-169/25-07/01 
Ivanić-Grad, 22. srpnja 2025. 

Na temelju članaka 39. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022), 
članaka 23. Statuta Veleučilišta Ivanić-Grad, Moslavačka 13 (u daljnjem tekstu: Veleučilište) i Odluci o 
II. izmjeni plana i programa zapošljavanja za 2025. (akademsku godinu 2024./2025) (KLASA: 007-
03/25-01/05, URBROJ: 238-10-169/25-01/10, od 07.07.2025.) Vijeće Veleučilište dana 22. srpnja 
2025. donosi 

ODLUKU 
o raspisivanju internog natječaja za prijam u radni odnos 

I. 
Raspisat će se interni natječaj za prijam u radni odnos jednog (1) zaposlenika  na radno mjesto R19 – 
predavač - radno mjesto I. vrste u znanstvenom području Društvene znanosti, znanstveno polje 
Kineziologije – na neodređeno puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca 

 

II. 
U Povjerenstvo za provedbu internog natječaja za radna mjesta iz članka I. ove Odluke imenuju se: 

1) Tibor Kralj, dipl.iur., predsjednik 
2) Višnja Božić Kušar, mag. prim. educ., član. 
3) Mark Tomaj, mag. physioth, pred., član, 
4) Alen Breček, mag. med. techn., pred., član (zamjenski član)  

III. 

Povjerenstvo iz članka II. ove Odluke po proteku internog natječaja izvršit će uvid u sve pristigle 
prijave s potrebnim prilozima te o istima napraviti zapisnik.  

Otvaranje svih pristiglih prijava na interni natječaj iz točke I. ove Odluke provest će se u prostorijama 
Veleučilišta Ivanić-Grad nakon isteka roka za podnošenje prijava.  

Povjerenstvo će intervju za kandidate čije prijave budu pravovremene te koji ispunjavaju uvjete 
internog natječaja. Povjerenstvo će o provedenom intervjuu napisati zapisnik. 

 
IV. 

Tekst internog natječaja se nalazi u privitku ove odluke te će biti objavljen na mrežnoj stranici 
Veleučilišta Ivanić-Grad. 

V. 
Ova Odluka stupa na snagu 25. srpnja 2025. godine.  
 

   Predsjednik Vijeća Veleučilišta:    
 
            
 
 
                                                                           

                                                            doc. dr. sc. human. Mile Marinčić, prof. struč. stud., dekan 
 
Dostaviti: 
1. Imenovanim članovima (e-mailom),  
2. Vijeće Veleučilišta, 
3. Pismohrana, ovdje.            



 

 

Veleučilište Ivanić-Grad, Moslavačka 13, 10310 Ivanić-Grad, OIB:80175889349, 

IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@vsig.hr 

PRIVITAK ODLUKE:  

 
„ KLASA: 110-01/25-04/10  

URBROJ: 238-10-169/25-07/02 

Ivanić-Grad,  22. srpnja 2025.  

  

Na temelju članaka 39. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022), 

članaka 23. Veleučilišta Ivanić-Grad, Moslavačka 13 (u daljnjem tekstu: Veleučilište), Odluke o II. 

izmjeni plana i programa zapošljavanja za 2025. (akademsku godinu 2024./2025) (KLASA: 007-03/25-

01/05, URBROJ: 238-10-169/25-01/10, od 07.07.2025.) i Odluke o raspisivanju internog natječaja za 

prijam u radni odnos (KLASA: 110-01/25-04/10, URBROJ: 238-10-169/25-07/01, od 22. srpnja 2025.) 

Vijeće Veleučilišta dana 22. srpnja 2025. raspisuje sljedeći 

 

I N T E R N I   N A T J E Č A J 

za prijam u radni odnos 

 

I. 

Raspisuje se interni natječaj za prijam u radni odnos: 

 

1. jednog (1) zaposlenika  na radno mjesto R19 – predavač - radno mjesto I. vrste u 
znanstvenom području Društvene znanosti, znanstveno polje Kineziologije – na neodređeno 
puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca 

 
 

II. 

Izrazi koji se koriste u ovom internom natječaju, a imaju rodno značenje koriste se neutralno i odnose 

se jednako na muški i ženski rod. 

 

III. 

Na interni natječaj mogu se javiti osobe imaju uspostavljenu naslovno nastavnu suradnju s 

Veleučilištem Ivanić-Grad. 

 

IV. 

Interni natječaj objavljuje se na mrežnim stranicama Veleučilišta. 

 

V. 

(1) Uvjeti koje pristupnik mora ispunjavati za zapošljavanje na radno mjesto R19 – predavač - radno 

mjesto I. vrste u znanstvenom području Društvene znanosti, znanstveno polje Kineziologije – na 

neodređeno puno radno vrijeme, uz probni rok 3 mjeseca su: 

 
- uspostavljena naslovno nastavna suradnja s Veleučilištem Ivanić-Grad  
- stečeno zvanje predavača (naslovni predavač ili nastavno radno mjesto predavač) prema 

odredbama Zakona i drugim propisima koji propisuje uvjete za izbor u zvanje predavača u 

području Društvene znanosti, polju Kineziolgije 

- završen sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski  studija kineziologije sukladno Zakonu 

ili istovrijedni studij prema prijašnjem Zakonu  
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- znanje jednog stranog jezika 
- aktivno poznavanje rada na računalu MS Office 

 
(2) Uz vlastoručno potpisanu prijavu na interni natječaj, s naznakom radnog mjesta na koje se 

pristupnik javlja, pristupnici za radno mjesto  R19- predavač -radno mjesto I. vrste u znanstvenom 

području Društvene znanosti, znanstveno polje Kineziologije – na neodređeno puno radno vrijeme, 

uz probni rok 3 mjeseca trebaju priložiti u pisanom obliku sljedeću dokumentaciju (preslike): 

1. vlastoručno potpisan životopis, 

2. dokaz o  hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice), 

3. uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne 

starije od šest mjeseci od dana objave internog natječaja) 

4. dokaz o stručnoj spremi i /ili znanstvenom stupnju (diplomu sveučilišnog integriranog i 

prijediplomski i diplomski  studija kineziologije sukladno Zakonu ili istovrijednog studija 

prema prijašnjem Zakonu) 

5. dokaz o stečenom zvanju predavača (naslovni predavač ili nastavno radno mjesto predavača) 

6. dokaz o suradnji s Veleučilištem Ivanić-Grad (ranije Visokom školom Ivanić-Grad) 

7. dokaz o poznavanju stranog jezika (Potvrda o tečaju A, B ili C razine ili dokaz o slušanju 

stranog jezika na studiju) 

8. dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (samo za strane državljane, minimalna razina C1 u 

govoru, čitanju i pisanju prema zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike) 

 

VI. 

 

Prijave na interni natječaj s pratećom natječajnom dokumentacijom (preslike) dostavljaju se u 

zatvorenoj omotnici putem pošte preporučeno uz povratnicu s naznakom „Za interni natječaj – naziv 

radnog mjesta – ne otvaraj“. 

 

VII. 

Rok za prijavu na interni natječaj je od 25. srpnja 2025. godine do 30. kolovoza 2025. godine. 

 

VIII. 

Osobe koje mogu ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužne su u 
prijavi na interni natječaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale pristupnike 
samo pod jednakim uvjetima. 
 
Pristupnik koji se u prijavi na interni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 

članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji 

(Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) ili sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i 

civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 

108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) ili sukladno članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz 

Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na interni natječaj dužan je, osim dokaza 

o ispunjavanju uvjeta iz ovoga internog natječaja, priložiti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za 

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri 

zapošljavanju dostupan je na mrežnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:  
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf  

te 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf  

 

IX. 
Pristupnik koji se u prijavi na interni natječaj poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno 
članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne 
novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na interni natječaj dužan je, osim dokaza o 
ispunjavanju uvjeta iz ovoga natječaja, priložiti i dokaz o utvrđenom statusu osobe s invaliditetom. 
 

X. 

Nepotpune i nepravovremene prijave na interni natječaj neće se razmatrati. Osobe koje podnesu 

nepotpune ili nepravovremene prijave te osobe čije prijave ne zadovoljavaju formalne uvjete 

internog natječaja ne smatraju se pristupnicima prijavljenim na interni natječaj. 

 

XI. 

Prijavom na interni natječaj pristupnici koji su podnijeli prijavu na interni natječaj izričito su suglasni 

da Veleučilište Ivanić-Grad može prikupljati, koristiti, i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 

internog natječajnog postupka sukladno propisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka.  

 

XII. 

Za izbor na radna mjesta provest će se intervju za pristupnike čije prijave budu pravovremene te koji 

ispunjavaju uvjete internog natječaja. 

O danu, terminu, mjestu provođenja intervju objavit će se obavijest na web stranici 

https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/ 5 dana prije održavanja testiranja.  

Pristupnici se neće posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na intervjuu, smatrat će se da su 

odustali od prijave na interni natječaj. 

O rezultatima internog natječaja pristupnici će biti obaviješteni javnom objavom na web stranici 

Veleučilišta Ivanić-Grad https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/ .  

Dostava obavijesti o izabranom pristupniku svim pristupnicima smatra se obavljenom istekom 

osmoga dana od dana objave na web stranici Veleučilišta Ivanić-Grad 

https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/. 

 

XII. 

Interni natječaj će se objaviti na web stranici Veleučilišta https://vsig.hr/web/kategorija/natjecaji/ 

dana 25.  srpnja 2025. godine. 

 

Predsjednik Vijeća Veleučilišta: 
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doc. dr. sc. human. Mile Marinčić, prof. struč. stud., dekan 

 

 

 

 

Dostaviti: 
1. Imenovanim članovima (e-mailom),  
2. Vijeće Veleučilišta, 
3. Pismohrana, ovdje.    “ 
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