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VELEUCILISTE

Ilvanié-Grad

KLASA: 039-01/25-01/10
URBROJ: 238-10-169/25-07/01
Ivani¢-Grad, 25. studenog 2025.

Na temelju Clanka 23. Statuta Veleudilidta Ivanié-Grad, 40. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/2022) Vijece Veleutili§ta na svojoj 3. sjednici akademske godine
2025./2026. donosi sljedecu

ODLUKU

o usvajanju lzvjesca o radu Veleugilista Ivani¢-Grad za akademsku godinu 2024./2025. s
financijskim izvjeS¢éem za 2024. godinu

.
Usvaja se cjelovito Izvje3¢a o radu Veleutilista Ivani¢-Grad za akademsku godinu 2024./2025. s
financijskim izvjeS¢em za 2024. godinu (dalje: Izvjeéce).

lzvieS¢e obuhvaca rad: studijskog odjela Fizioterapije, studijskog odjela Sestrinstva, studentske
sluzbe, tajniStva/dekanata, voditelja projekta Erasmus + i medunarodne suradnje s drugim visokim
ucilidtima, voditelj sustava osiguravanja kvalitete u znanosti i obrazovnom radu te financijskim
izvjeS¢em za 2024. godinu.

lzvjeSce se nalazi u privitku ove Odluke.

Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

doc. dr. sc. human. Mile Marinéié, prof. strué. stud., dekan

Dostaviti:

1. Vijece Veleudilista,
2. Upravno vijece,
3. Pismohrana, ovdje.

Veleu¢iliste [vani¢-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivanié-Grad, OIB:80175889349,
IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@vsig.hr







VELEUCGILISTE

Ilvani¢-Grad

1ZVIESCE O RADU
VELEUCILISTA IVANIC-GRAD
(dalje: Veleuciliste) ZA 2024./2025. S FINANCIISKIM
IZVJESCEM ZA 2024. GODINU

Temeljem odredbi Clanka 27. stavak 4. Statuta Veleuéiliéta lvanié-Grad od 28.03.2025. dekan
Veleudilista doc. dr. sc. human. Mile Maringi¢, prof. stru. stud. podnosi lzvje$ée o radu
Veleucilidta (dekana) za razdoblje 1. listopada 2024. do 30. rujna 2025. godine. Dekan ée
svakako izvjes¢e podnijeti Vijecu veleuéilidta i Upravnom vijecu Veleucilista kroz pregled
aktivnosti koje su se u prethodnoj akademskoj godini odvijale na Veleutilistu, a vezane su uz
studije i studiranje, znanstveno-istraZivacki i struéni rad te poslovanje. Oblik izvje$éa dekana
o radu i poslovanju Veleucilidta za akademsku godinu 2024./2025. odreden je navedenim
Statutom, ali prvenstveno Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti i
Zakonom o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti. Sve navedeno vese se i
na Strateski plan 2024. koji je dekan predlofio prilikom kandidature za dekana 2024.
Sastavni dio ovoga izvje$¢a salinjavaju i izvje$éa po pojedinom odjelima te samim
usvajanjem ovoga lzvje3ca, svi odjeli imaju usvojeno izvjeiée. Za pojedinatne stvari iz
domene pojedinog odjela, podatke je uvijek moguce dobiti.

1. Dekanat —doc. dr. sc. human. Mile Marin¢i¢, prof. strug. stud.
2. Tajnistvo — Tibor Kralj, dipl. pravnik

3. TajniSto (vovoditelj poslova Tajnistva,rada s ranjivim i podzastupljenim skupinama
studenata te sustava cjeloZivotnog obrazovanja) — Visnja BoZi¢ KuSar, mag. prim.
educ.

Studentska sluZba - Tatjana Petrinec, prof., dipl.bibl.
Jedinica za kvalitetu — Manuela Kusec, prof. fizike i kemije, pred.
Erasmus — Valentina Sipus, dipl. kateh., sv. spec. soc. pol., pred.

Odjel za fizioterapiju - Mark Tomaj, univ. mag. physioth., v. pred.

® N o v »

Odjel za sestrinstvo - Alen Breéek, univ. mag. med. techn., pred.

Veleugiliste Ivani¢-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:80175889349,
IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@vsig.hr
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Financijsko izvje$¢e radunovodstva za 2024. godinu takoder je sastavni dio ovoga izvjesca.
Financijsko izvje¥¢e racunovodstva za 2025. godinu bit ce priloZen ovom lzvjescu nakon
usvajanja nadleznog tijela.

Veleucilidte je pravni slijednik Visoke 3kole Ivanic-Grad, koja se opredjelila za studijske
programe u podruéju biomedicina i zdravstvo i jedina je visokokolska ustanova koja se bavi
navedenim podruéjem u Zagrebackoj Zupaniji.

Poznato je da je Veleudiliste dobilo suglasnost MZOM-a 9. sijecnja 2018. te je u razdoblju do
dobivanja Dopusnice za studijski program stru¢nog prijediplomskog studija Fizioterapija od
24. srpnja 2020. djelovalo je kao Visoka 3kola. Dopusnica za struéni diplomski studij Protetika
ortotika i robotika u fizioterapiji dobivena je 7. srpnja 2021., za strugni prijediplomski studij
Sestrinstvo 19. kolovoza 2022., a za struéni diplomski studij Sestrinstvo dopusnica je
dobivena 1. kolovoza 2024. Na Veleudili$tu preostaje jos nekoliko zadaca koje su izuzetno
vafne za daljnji tijek razvoja institucije, a u navedenu reorganizaciju s novom
sistematizacijom krenulo se u prosincu 2022., a u prosincu 2024. se sve dodatno
aktualiziralo. Navedenim se rijeile pojedine nejasnoce u samoj sistematizaciji, uredio Statut i
Pravilnik o studiranju te pristupilo izradi Prve sluZbene strategije razvoja Veleucilista lvanic-
Grad sukladno prijedlogu dekana prilikom kandidature za mandatno razdoblje 2024./2028.
Medu vaZnijim zadacama koje su postavijene i ispunjene jesu svakako i imenovanja
koordinatora (voditelja) za odredena podrucja poput ERASMUS+ programa i za kvalitetu (koji
su u meduvremenu postali zaposlenici Veleuilista), ali i dalje imamo vanjske suradnike kao
koordinatore ili savjetnike (volonterski) za financije, gospodarstvo i medunarodnu suradnju.
NajvaZniji segment, a to su studijski programi (ciljano tri) ostvaren je i prije planiranoga (plan
je bio imati tri studijska programa do akademske 2024./2025.) te Veleutiliste ve¢ sad ima
Eetiri studijska programa. Samim tim otvorile su se nove moguénosti za planiranje novih
studijskih programa, koji su veé pripremljeni, a to su: prijediplomski struéni studij Primaljstvo
i struéni diplomski studij Protetika, ortotika i robotika na engleskom jeziku. Uz navedeno
aktivno se radi i na suradnji s Imunolo3kim zavodom. Svi drugi prijedlozi su dobro dosli, ali
uvijek imajuéi na umu koje su obaveze prilikom prijave nekog novog studijskog programa.
Ostale moguénosti u okviru studijskih programa, kao i krizne situacije bit ¢e definirane
Strategijom Veleutili$ta za razdoblje 2025. — 20230. Dakle, vodstvo VeleudiliSta zajedno sa
Osnivadem stoji na liniji da treba slijediti savijete MZOM-a i AZVO-a i nastaviti se razvijati u
podruéju biomedicine i zdravstva. Odredeni iskorak u planiranju novog studijskog programa
radi se u bliskom podrugju, podru&ju biotehnologije, kao rezultat ostvarivanja suradnje s
Imunolokim zavodom. U ovom trenutku nam je najvaZnije osigurati dovoljan broj kadrova
vezanih uz studijske programe koje trenutacno izvodimo.

Veleudiliste Ivanié-Grad, Moslavadka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:80175889349,
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Svi navedeni ciljevi od pogetka rada Veleuéiliéta su ostvareni i premaseni. U ovom trenutku
fokus treba staviti na moguce dobivanje dopusnice za struéni prijediplomski studij
Primaljstvo te za dobivanje dopusnice za postojeéi struéni diplomski studij Protetika, ortotika
i robotika na engleskom jeziku, kojim bi se privuklo studente iz stranih dr¥ava. Sukladno
prijedlogu Osnivaca, onog trenutka kad se u Ulici slobode 37 prostor u potpunosti uredi, a to
znacdi i uredenje drugog kata, Veleutilite bi se u potpunosti preselilo u novouredene
prostore. Strategija koja ce biti izradena svakako ¢e o svemu dati bolju sliku. Svakako ne
treba zaobié¢i niti ulazak u polje provodenja specijalizacija u podru€ju sestrinstva i
fizioterapije. Cjelovito gledajuci potrebno je jaCati sveukupne djelatnosti ustanove kroz
razvoj novih studijskih programa, razvoj programa cjeloZivotnog obrazovanja, kao i
unapredenje uvjeta za nastavna, znanstvenoistra¥ivacka i struéna postignuca.

Sukladno navedenome u sistematizaciji radnih mjesta u 2025. godini izmijenili smo voditelja
koji je zaduZen za pokusaj razvoja cjeloZivotnog obrazovanja. Tako smo odredili novu poziciju
na koju smo imenovali kolegicu Vidnju Bozi¢ Kusar, jer se osjecalo manjkavost u navedenom
segmentu.

UvaZavajuci ciljeve i prioritete nacionalne Strategije obrazovanja, znanosti i tehnologije,
vode€i raduna o internim aktima, pogotovo u pogledu na kvalitetu, fokus ée u ovom
izvjeS¢u kao u u narednom razdoblju biti na:

1. Upravljanje visokim uéilistem i osiguravanje kvalitete
2. Studijski programi

3. Studenti

4. Nastavnici

5. Strucna i istraZivacka djelatnost

6. Mobilnost i medunarodna suradnja

7. Resursi: strucne sluzbe, prostor, oprema i financije te ostale aktivnosti
realizirane u predmetnom razdoblju

8. Umjesto zakljucka

Sve navedeno ponajprije je u skladu sa Pravilnicima Veleutili¢ta vezanim uz Pravilnik o
sustavu osiguranja i unaprijedivanja kvalitete Veleugiliéta Ivani¢-Grad, kao i sa Zakonom o
visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti.

Upravljanje visokim uilitem (1)

Veleuéiliste Ivanié-Grad, Moslavacka 13, 10310 Ivanié-Grad, OIB:B0175889349,
IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@uvsig.hr




L]

VELEUCILISTE

lvani¢-Grad

Struktura upravljanja Veleugilistem bila je u skladu sa svim dokumentima MZOM-a i AZVO-a i
uvijek je jasno dogovarana sa samim Osnivatem Gradom lvani¢-Gradom. U trenutku kada je
Visoka kola Ivani¢-Grad dobila stabilne obrise te sukladno svojoj misiji i viziji osim stru¢nog
prijediplomskog studija Fizioterapija ostvarila jo§ i stru¢ni diplomski studij Protetika, ortotika
i robotika u fizioterapiji te strugni prijediplomski studij Sestrinstvo i struéni diplomski studij
Sestrinstvo, ali i dono3enjem novih zakona (zakon o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti i Zakon o osiguravanju kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti) gdje smo
ponajrpije krenuli u izmjenu Statuta, ali napravili i izmjenu sistematizacije radnih mjesta,
sukladno novonastalim potrebama izmjenili i organizacijsku strukturu koja osigurava jasnije,
transparentnije i uinkovitije djelovanje i upravljanje. Sukladno prijedlogu, Tajnistvo je
pripremilo shemu. U navedenoj shemi u 2025. Godini izmijenjeno je zaduZenje koordinatora
za cjeloZivotno obrazovanje, suradnju u razvojnom procesu unutar Veleucilidta, nastavu
izvedbeno planiranje te promicanje i razvoj sporta i aktivnosti zdravog nacina Zivota, kroz
uvodenje radnog mjesta voditelja za cjeloZivotno obrazovanje te zaposljavanje referenta u
okviru studentske sluzbe i knjiznice:

Veleutiliste Tvanié-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:80175889349,
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Kad govorimo o komunikacijskom aspektu, koji je vrlo vazan kako “ad intra”, tako i “ad
exstra” ucinili smo sve da isti bude na zavidnoj razini. Kolegica Petrinec je u suradniji s
dekanom izradila mreZu za komunikaciju, koja je dostupna na web stranici Veleudilista.

Dekanski kolegiji, $to redoviti, $to izvanredni, uzeg ili prodirenog karaktera, postali su praksa
na Veleudilitu i o navedenima se strogo vode i zapisnici. Kad govorimo o dnevnom
poslovanju, sastanci, dogovori i komunikacija medu zaposlenicima, ali i drugim dotiénicima
uredno se odvija. Krizne situacije nastojimo rje3avati odgovorno, sukladno svim propisima i
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transparentno. Slijedom svih mjera koje su poduzete te sukladno definirnju radnog mjesta,
voditelj sustava osiguravanja kvalitete u znanosti i obrazovnom radu ima zadatak predloZiti
protokole postupanja na svim razinama kako bi se svi segmenti vezani uz kvalitetu bilo
unutar ili izvan Ustanove prikupljali, usustavljivali i popravljali na $to je moguce jasniji,
transparentniji i jednostavniji nacin. Voditelju u svemu ponajprije pomazu ¢lanovi njegovoga
najuzeg tijela a $to je Jedinica za kvalitetu, te svi drugi zaposlenici i suradnici Veleudilisa.
Osim 3to smo odludili pojednostavit:i izvjeéca, jednako éemo objediniti i planove po odjelima
a za lakSe pracenje obaveza i djelovanja uz pomo¢ nase tehnicke potpore pripremit ¢emo
google kalendar za pracenje djelatnlbsti.

Sukladno novom Pravilniku o kvaliteti, kao i svim drugim poduzetim koracima preporuka je
osnazivanje komunikacije sukladno predloZenoj mrezi za komunikaciju te sukladno samoj
novoj sistematizaciji sva bitna izvjeS¢a (tablice o aktivnostima i sl.), moguce je dobiti na
odjelu za kvalitetu Veleucilista.

U navedenom razdoblju Veleuciliste je:

— uredno zaokruZilo akademsku 2024./2025. godinu,

— ima osigurane kadrovske uvjete za samostalno izvodenje strucnog
prijediplomskog studija Fizioterapija i strucnog prijediplomskog studija
Sestrinstvo te struénog diplomskog studija Protetika ortotika i robotika u
fizioterapiji, kao i struénog diplomskog studija Sestrinstvo

— provelo postupak izbora imenovanja u nastavna zvanja za osobe Veleudilista koji
zadovoljavaju kriterije, a sukladno propisima za samostalno izvodenje stru¢nog
prijediplomskog studija Fizioterapija, struénog prijediplomskog studija Sestrinstva te
struénog diplomskog studija Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji,
sustavno pripremilo i provelo dobar dio izbora u nastavna zvanja za strucni
prijediplomski studij Sestrinstvo te prijediplomski strucni studij Primaljstvo
izradilo Izvedbeni plan i program za 2024./2025. po svim studijskim
programima

— pripremilo Elaborat za stru¢ni prijediplomski studij Primaljstvo

— zapotelo s pripremom izrade elaborata za stru¢ni diplomski studij
Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji na engleskom jeziku

—  obavilo razgovore s predstavnicima Imunoloskog zavoda o pokretanju
struénog studija te predstavilo moguci program zaposlenicima
zainteresiranim u radu na istom

— odrzalo prvu sve€anu sjednicu u povodu Dana Veleuilista

— pripremilo i izdalo Monografiju Veleudilista Ivani¢-Grad

Veleugilitte Ivani¢-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivanié-Grad, OIB:80175889349,
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— odrzalo svecanu promociju za zavrSetak studija (47 studenata)

Uz sve $to je ve¢ prije postignuto VeleuciliSte je u zadnjem razdoblju:

— zapocelo akademsku godinu sukladno akademskom kalendaru koji je usvojen na
Veleudilistu,

— Veleutilidte je uredno pripremilo i zavrsilo akademsku godinu 2024./2025. i upisalo
studente na struéni prijediplomski fizioterapije i sestrinstva te strucni diplomski studij
fizioterapije i sestrinstva

— provelo postupak izbora imenovanja u nastavna zvanja za samostalno izvodenje
studijskih programa koji su dobili Dopusnicu, a pripremilo i provelo niz izbora u zvanje i
za planirani studijski program Primaljstvo,

— pripremilo izmjene sistematizacije radnih mjesta i financijskog plana

— pripremilo Elaborate za dva nova studijska programa

— zapodet je rad Zaklade &iji su osnivaci Grad Ivani¢-Grad i Veleuciliste

— obavilo niz razgovora i suradnih inicijativa

— dobilo Erasmus+ povelju kao i projekte vezano uz istu koje ve¢ sustavno
provodi (sredstva povulena kroz Erasmus+ program su na razini cca
70.000,00 eura.

VeleutiliSte ¢e uspostaviti indikatore i sustav pracenja, vrednovanja i izvjeStavanja o

realizaciji i rezultatima godisnjih i strateskih planova ustanove (dosad su svi odjeli i uredi

podnosili svoje izvjes¢e na kraju akademske godine), od sad je ovo jedno izvjeS¢e cjelovito

(zajednicko) izvjescée Veleucilista i nije potrebno viSe raditi pojedinacna izvjeS¢a. Takoder, vec

je spomenuto da ée se na isti nacin (zajednicki urediti planovi), a svi segmenti djelovanja biti

¢e vodeni kroz google kalendar, koji ¢e omoguciti kako lakSe pracenje, tako i lakse
pripremanje konacnih izvje3éa.

Na temelju predloZene strategije novog dekana po prvi puta je u pripremi je izrada Strategije

razvoja Veleuc€iliSta Ivani¢-Grad za razdoblje od 2025. do 2030. godine.

Veleuciliste Ivani¢-Grad, Moslavacka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:80175889349,
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Studijski programi (2)

Vec je uvodno navedeno $to je sve od studijskih progama Veleuéiliste ostvarilo od inicijalne
akreditacije same Ustanove, pa do danas. Navedeni broj studijskih programa veé u ovm
trenutku premasio je planirano, a svaki daljnji iskork samo je ,,nota vise” za Veleuciliste.

Za razliku od velike vecdine fakulteta, sveudilista i veleugilidta, Veleutiliste svoj lzvedbeni
plan i program za predstoje¢u akademsku godinu ne usvaja u rujnu, nego ve¢ koncem
svibnja tekuce godine. U svibnju 2025. godine usvojeni su izvedbeni planovi sva &etiri
studijska programa za akademsku godinu 2025./2026. Novi izvedbeni planovi ukljuéuju,
ocjenjivanje temeljeno na ishodima ucenja do razine predmeta, a navedena je praksa na
Veleudilistu od njegovih pocetaka, sukladno uskladenosti sa zahtjevima bolonjskog procesa.
Prate se sve promjene bilo na razini MZOM-a ili preporuka AZVO-a, bilo na internoj razini te
se lzvedbeni planovi sukladno promjenama ponovno usvajaju sa dodatcima na Vijedu
veleucilista.

Sve vezano uz studijske programe, modeli kontinuiranog pracéenja i vrednovanja postignuéa
studenata, unaprijedenje podrske studentima prve godine (kao i ostalih godina) s ciljem
postizanja vece prolaznosti vezano je uz rad i obaveze pojedinih studijskih odjela kao i odjela
za kvalitete.

Zapoceto pokretanje stru¢nog prijediplomskog studija iz podruéja biomedicina i zdravstvo,
polje klinicke medicinske znanosti, grana Primaljstvo te pokretanje stru¢nog diplomskog
studija: Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji na engleskom jeziku. Sukladno svim
prikupljenim informacijama i donesenim odlukama te sukladno pozitivnoj reakciji od strane
MZOM-a i AZVO-a.

Medutim, preduvjet daljnjeg razvoja studijskih smjerova je unapredenje studentskog
standarda i uvjeta studiranja. Ono 3to je vrlo vaino, a $to je VeleudiliSte zajedno sa
Osnivagem rjeSilo u startu jest pitanje studentskog smjestaja. ZaokruZili smo i drugi struéni
diplomski studij i bilo bi vrlo vaino napraviti jo§ jedan iskorak prema struénom
prijediplomskom studiju Primaljstvo ili nekom od studija iz podrucja biotehnologije, u ovom
trenutku dok traje prilagodba na nove Zakone na svim razinama od MZOM-a preko AZVO-a
do samih uéiliSta. Za navedeno je svakako potrebna pomo¢ i podrika Osnivaca.

Tu su programi cjeloZivotnog obrazovanja s naglaskom na biomedicinu i zdravstvo uz
nastavak dosadasnjeg obiljeZavanja vaznijih datuma, kao i promjena u voditeljstvu uz
ocekivano poboljsanje.

U 2025. godini sukladno novoj sistematizaciji imenovan je novi voditelj za cjeloZivotno
obrazovanje. Plan i popis predavanja i radionice neformalnog cjeloZivotnog obrazovanja koje
organizira Veleuéilidte Ivani¢-Grad obrazovanja napravljen je i dostupan na sluzbenoj stranici
Veleucilista.

VeleuéiliSte Ivanic-Grad, Moslavacka 13, 10310 Ivanié-Grad, OTB:80175889349,
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U 2025. godini (akademskoj 2024./2025.) odrzano je Cetiri stru¢na usavravanja koji su
odrZali nastavnici Veleuéilidta u prostoru Veleudiliéta koja su bodovana u Hrvatskoj komori

medicinskih sestara, jedno struéno usavrsavanje koje je odrZao nasatavnik Veleudiliéta te je
bodovano u Hrvatskoj komori fizioterapeuta (uz kotizaciju od 5 eura po polazniku).

U suradnji odjela fizioterapije i sestrinstva izraden je formalni program obrazovanja s ECTS
bodovima ,Metode uéenja, poucavanja i vrednovanja u obrazovanju zdravstvenih
djelatnika” (23 ECTS + 3 ECTS), razina 7, uskladen s ishodima ucenja HKO-a te prosljeden na
provjeru uskladenosti u Agenciji za znanost i visoko obrazovanje. U izradi su kraci programi
cjeloZivotnog obrazovanja s ECTS-bodovima.

Do kraja kalendarske godine u planu je jo& nekoliko oblika neformalnog obrazovanja u vidu
obiljeZzavanja vaznih svjetskih dana te jedno predavanje bodovanao od strane Hrvatske
komore fizioterapeuta.

Veleuciliste se prijavilo na projekt Unapredenje zaposljivosti kroz struénu praksu u visokom
obrazovanju, fonds Europski socijalni fond plus, operativni program: Program Uginkoviti
ljudski potencijali 2021. — 2027. pod nazivom lzokineti¢ka tehnologija za modernizaciju
strucne prakse studenata fizioterapije” u iznosu od 176.908,52 €. Projekt je uspjesno proSao
administartivnu provjeru te je na provjeri kvalitete.

Nastojat cemo odrediti model studiranja studenata s djelomicnim optereéenjem (izvanredni
studiji), kao i moguénost studiranja po modelu dualnih karijera. Pravilnici koje je donijelo
Veleucilidte lvani¢-Grad....navesti Pravilnike o svemu navedenom vodi sustavnu brigu.

Tehnicka, sportska, struéna oprema i laboratoriji, vrlo su vazan segment u okviru
obrazovnog dijela. O opremljenosti veleudilista je vec ranije puno toga receno. Uvijek je
moguce u dogovoru s Osnivaem i njeovu potporu raditi nove iskorake i stvarati dodanu
vrijednost za Veleudéiliste.

Studenti (3)

Osnovna pitanja vezana uz studente poput smjetaja i prehrane Veleuéiliéte je uz potporu
Osnivaca te uz dogovor sa Uéeni&kim domom koji se javio na Natjecaj MZOM-a ve¢ rijesilo.
Kvote smjestaja za studente Veleudilista u Uéenickom domu MZO propisuje svake godine i
one su na razini 30-40 smje3tajnih jedinica za studente. Navedene kvote znantno su veée u
postotku nego li se to dogada u drugim gradovima koji imaju visoko obrazovanje. Prehranu
za studente takoder odraduje Ué&eni¢ki dom sukladno potpisanom Ugovoru sa MZOM-om.
Veleudilite ce i dalje nastojati raditi na podizanju kvalitete boravka i studiranja studenata u
lvani¢-Gradu i u tom pravcu ponajprije se ofekuje doprinos Studentskog zbora kao
predstavnickog tijela studenata, ¢iji predstavnik sudjeluje i na sjednicama Vijeca veleutiliéta.
Veleutilite ¢e raditi i na $to je moguce boljem odnosu s ravnateljem i djelatnicima
Ucenickog doma. U tom pravcu veé smo poduzimali odredene korake a spremni smo to
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giniti i dalje. Veleuéilidte ¢e sukladno dobivanju prostora u Ulici slobode 37, zamoliti
Osnivata da se urede meduvlasnicki odnosi na razini Grad lvani¢-Grad i Ucenicki dom, a
satim ¢e Veleutilidte s Ugenickim domom urediti medu institucionalne odnose vodeci racuna
o tome da svi dogovori budu uskladeni s prijedlozima Osnivaca i ne budu u suprotnosti s
meduvlasni¢kim Ugovorom.

Broj studenata na Veleutili§tu lvani¢-Grad vidljiv je iz tablice:

Upis u akademsku VRSTA STUDIA 1. godina 2. godina 3. godina
godinu 2025./2026.
REDOVITI 21 28 (+5 ponavljaa) | 30 (+6 ponavljata)
PRUEDIPLOMSKI STRUCNI | 1zvANREDNI 10 (+1 ponavljag) 12 (+1 ponavljag) 13 (+5 ponavljaca)
STUDU FIZIOTERAPLIA
UKUPNO 32 46 54
REDOVITI 10 14 (+1 ponavljac) 10
PRIEDIPLOMSKI STRUENI | IZVANREDNI 30 19 (+2 ponavljaca) 28
STUDL SESTRINSTVO
UKUPNO 40 36 38
VRSTA STUDUA 1. godina 2.godina
STRUENI DIPLOMSKI sTUDL | REDOVITI _' 14
PROTETIKA; ORTOTIKA | 2 SR et MK
ROBOTIKA U FIZIOTERAPI! ANRED | 6
UKUPNO T
REDOVITI 2
STRUCNI DIPLOMSKI STUDIS |1ZVANREDNI 40 30
SESTRINSTVO
UKUPNO 42 30

Utiliste moze poraditi na poticanju izvrsnosti i zaposljivosti studenata. Ovaj segment
svakako ¢e traZiti vise angaZmana kako od strane Uprave Veleucilita, tako i od strane
Alumni kluba studenata Veleudilidta Ivani¢-Grad. Ve¢ sad imamo naznake interesa pojedinih
privatnih i javnih Ustanova za na3e studente. Vaino bi bilo sve navedeno uredno biljeZiti kao
pokazatelj kvalitete.

Progelnici odjela zajedno s nastavnicima nastojati nastaviti provoditi aktivnosti od Sireg
druétvenog znataja u koja ce biti ukljuéeni i studenti. Ukljuciti pomoénike za diplomski studij
i voditelje za prijediplomski studij.

Svakako treba nastaviti u suradnji sa Turistitkom zajednicom Grada Ivani¢-Grada,
Uduzenjem obrtnika Ivani¢-Grad i Gradom lvani¢-Gradom, dje god je moguce iskoristiti
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priliku i ponuditi program i od strane Veleuéilista bilo u edukativnom smislu ili u kontekstu
volontiranja i sl.

Za Odjel fizioterapije je u akademskoj 2024./2025. uz sve ustaljene obaveze moiemo
istaknuti:

— Sudjelovanje u recenziji radova i organizacija 2. medunarodnog znanstveno-strucnog
skupa: ,Protetika, ortotika, robotika u fizioterapiji i zdravstvena njega” 24.11.2025., uz
koordinaciju sudionika i osiguravanje tehnickih uvjeta za radionice

— U sklopu kontinuiranog stru¢nog usavriavanja djelatnika Odjela fizioterapije uspje¢no je
zavrien program cjeloZivotnog obrazovanja ,Moderna i prakti¢na medicinska edukacija”
u organizaciji Medicinskog fakulteta Sveuéili$ta u Rijeci

— Sudjelovanje u pripremi i organizaciji okruglog stola na temu ,, Zdravstveni studiji i trziste
rada”, odrzanog u SB Naftalan u organizaciji VeleugiliSta Ivani¢-Grad na inicijativu Grada
Ivani¢-Grada 24.4.2025

— Organizirana predavanja i radionice za BIP Erasmus na Veleudili§tu Ivanié-Grad u
razdoblju od 26. 5. do 30. 5. 2025. pod temom ,Neurophysiotherapy — practical
approaches and integration of new methods”, uz provodenje edukativnih aktivnosti
usmjerenih na usvajanje novih znanja i vjestina studenata kroz suradnju s
medunarodnim partnerima

— Sudjelovanje na medunarodnoj konferenciji i doktorskoj $koli Scientific Methods in
Aquatic Sports (SMAS 2025), odrianoj 9.-10. svibnja 2025. u Splitu, gdje je u okviru
kategorije Young Researcher Award for Doctoral Students dobivena nagrada za najbolji
rad

— Strucno predavanje bodovano od Hrvatske komore fizioterapeuta, 11. srpnja 2025. na
temu ,Procjena funkcionalnih aktivnosti bolesnika”; koje obuhvaéa najnovije metode i
pristupe u fizioterapijskoj procjeni s naglaskom na primjenu novih testova i mjerenja
kroz multidisciplinarni pristup te bodovano od Hrvatske komore fizioteraputa.

— Obiljezavanje Svjetskog dana fizioterapeuta (8.9.2025.) na Veleu&ili¥tu Ivani¢-Grad
odravanjem predavanja i vjeZbi za uéenike smjera fizioterapeutski tehniéar Srednje
Skole Ivan Svear

— sudjelovanje na 2. Medunarodnom znanstveno-stru¢nom skupu Protetika, ortotika,
robotika u fizioterapiji i zdravstvena njega na Effectus veleu&iliétu, a u organizaciji i
Veleudilidta lvanié¢-Grad i Veleudilista u Sibeniku.
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Za Odjel sestrinstvo u akademskoj 2024./2025. uz sve ustaljene obaveze moiemo
istaknuti:

Priprema i organizacija 2. medunarodnog znanstveno-stru¢nog skupa: ,Protetika, ortotika,
robotika u fizioterapiji i zdravstvena njega”, odabir relevantnih predavaca, sudjelovanje u
rezenziji radova.

—  organizirane dvije edukacije za zaposlenike i vanjske suradnike vezane uz nastavne
metode, nadine vrednovanja i provjere znanja.
- 27.02.2025. ,Nastavne metode, nacine vrednovanja i provjere znanja“.

-30.09.2025. ,Nastavne metode, nagine vrednovanja i provjere znanja“.

—  odrano 5 struénih predavanja bodovano od Hrvatske komore medicinskih sestara:

12.02.2025. Uloga medicinske sestre u zbrinjavanju kroniénih rana suvremenim oblogama
12.03.2025. Edukacija Zena oboljelih od karcinoma dojke

16.04.2025. Sestrinstvo u javnom zdravstvu

14.05.2025. Psihoterapijski postupci uterapiji kroniéne boli

09.05.2025. Medunarodni kongres ,,17. Stamparovi dani”

—  aktivno sudjelovanje na medunarodnim kongresima
05/10/2024. - Mozemo li bolje, Udruga za RAne — hrvatska inicijativa

27/03/2025. 3. medunarodni kongres: Raznolikosti, inkluzija i resursi: Trendovi u danasnjem
poslovanju ustanova za zdravstvenu njegu i rehabilitaciju, 27-30.3.2025, Split —
pozvano predavanje

19.09.2025. - 4. Medunarodni kongres- Udruga ZA RAne- hrvatska inicijativa ,Holisticki
pristup lijeéenju rana: Od prevencije do oporavka®

—  objavljivanjen je $est znanstvenih radova (jedan pregledni i jedan istraZivacki rad u
zborniku radova, dva istrazivacka rada u Q1 &asopisu, jedan istraZivacki rad u Q2
tasopisu te jedan pregledni rad u neindeksiranom &asopu).

Glede intenziviranja rje$avanja pitanja organiziranog smjestaja studenata i susreta sa
studentima isticemo:

da je pitanje smjestaja redovitih studenata kod nas u Ivani¢-Gradu poprilicno rijeSeno.
Ukoliko gledamo postotak gotovo 30% nasih redovitih studenata ima smjestaj u U¢enickom
domu prema studentskom standardu. Moguée je poraditi na dodatnim kvotama ili bolje
reéeno poticajima za redovite studente i u privatnom smjestaju ukoliko za navedeno bude
bilo potrebe. Prema informacijama koje imamo niti izvanredni studenti nemaju ozbiljnijih
problema pronaéi smjestaj u Ivani¢-Gradu, a Ucenicki dom uvijek stavi na raspolaganje i
dodatne smjestaje, ali po komercijalnoj cijeni, koja nije prevelika za studente.
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Kad govorimo o moguéem susretu studenata i nastavnika, barem jedanput u godini, treba
naglasiti da je navedeno izuzetno tetko izvesti na nagem Veleucilidtu, jer imamo mali broj
stalno zaposlenih a veliki broj vanjskih suradnika. Osim navedenoga, tesko je uskladiti i
vrijeme samih studenata i okupiti ih u jednom trenutku na jednom mijestu. Svakako se moje
poraditi na navedenome i poku$ati barem u vedini okupiti sve studente, zaposlenike i
vanjske suradnike, barem periodi¢no.

Nastavnici i nastavna djelatnost (4)

O vrijednosti i vaZnosti nastavnog kadra, ne treba trogiti rije&i. Kvalitetan nastavni kadar stup
je svakog obrazovnog procesa na bilo kojoj visokoskolskoj instituciji. Nastavnici su kljuéni
Cinitelj kvalitete obrazovanja u visokogkolskim ustanovama. Zajednicki zahtjevi vezani za
nastavno osoblje obuhvacaju definiranje njihovoga optimalnog broja, kriterija, brigu o
kompetentnosti, definiranje odgovornosti i ovlaitenja, provodenje monitoringa, pocetnoj i
kontinuiranoj izobrazbi, uvjetima rada, nepristranosti osoblja i vodenje zapisa o nastavnom
osoblju. Glavni tajnik je usustavio kako sve zaposlenike, tako i vanjske suradnike bilo da se
radi o naslovnim nastavnicima ili o suradnicima. Trenutaéno je na Veleucilistu: stalno
zaposlenih 24 osoba, od ¢ega u nastavi 18 i to 10 na 100%, 1 na 80% i 7 na po 20%. Broj
vanjskih suradnika je ve¢ dobrano premasio 100 i stalno raste. Broj zaposlenih nastavnika ¢e
svakako rasti ve¢ do konca 2024., a svakako i u 2025. ovisno o hovim programima,
Trenuta¢no imamo 4 nastavnika na doktoratu.

Kontinuirano Sirenje i rast ustanove zahtjeva cjelovit pristup upravljanja ljudskim resursima.
U narednom razdoblju izazov koji se postavija pred upravu je izrada sustava upravljanja
ljudskim resursima kroz implementaciju jednog od modela razvijenih u sustavu visokog
obrazovanja, ovdje ¢e nam zasigurno pomoéi i izrada Prve Strategije Veleucilista Ivanic-
Grad za razdoblje 2025. - 2030..

Sukladno svemu navedenome, a i sukladno novim zakonskim propisima nastavnici koji
trebaju napredovati bilo na radnom mjestu ili u naslovhom nastavnom zvanju duZni su sami
o tome voditi brigu i uputiti zamolbu Veleuéilittu za napredovanje, kako bi se mogla
pokrenuti daljnja procedura. Proéelnici imaju zadatak pratiti i poticati nastavnike na
napredovanje. Dekan je u vie navrata dao poticaj nastavnicima koji nemaju doktorat a Zele
upisati doktorske studije da svakako to ucine, a Veleuéilidte ¢e ih sufinancirati i pratiti u
okviru svojih mogucnosti. U navedeno se aktivno ukljugila i Zaklada Veleuéiliéta Ivanic¢-Grad.
Ove godine navedeno smo osigurali za kolegu Alena Bredeka i kolegu Josipa Subarica.
Voditelj sustava osiguravanja kvalitete u znanosti i obrazovnom radu pratit ¢e napredovanje
nastavnika, kao i poticati ih na pisanje i objvljivanje struénih i znanstvenih radova,
sudjelovanje na konferencijama i simpozijima, ali i na ERASMUS+ razmjenu koja im je
dostupna.

Briga za osiguranjem ljudskih resursa

S obzirom na aktivnosti izrade dosadasnjih studijskih programa, kao i na donesenu odluku da
se pristupi izradi studijskog programa stru¢nog prijediplomskog studija Primaljstvo, kao i
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izradi studijskog programa struénog diplomskog studija: protetika, ortotika i robotika u

Fizioterapiji na engleskom jeziku, u narednom se periodu oéekuije ili je ve¢ uradeno:

- kontinuirano osigurati unapredenje nastavnickih kompetencija novih nastavnika i
eventulano asistenata, kao i struénih suradnika, kroz izradu plana strucnog usavrsavanja
zaposlenika

- pripremljen je protokol o nadinu uvodenja u posao novih zaposlenika i suradnika
Veleutiliéta Ivanié-Grad sukladno Statutu i vaze¢im Pravilnicima.

Rad na povezivanju nastavnika i suradnika (po mogucnosti i studenata) svakako je segment
na kojemu se moZe i treba nastaviti sustavno djelovati, poti¢uci nastavnike na upise
doktorata, ali i na sustavno educiranje kako u podrugju struke, tako i u polju funkcioniranja
visokog obrazovanja. O svemu navedenome aktivno se vodi briga u jedinici za kvalitetu.

Strutna i istraZivatka djelatnost zaposlenika Veleudilidta je
intenzivirana (5)

Veleutiliéte, pripremilo je i u potpunosti provelo organizaciju 1. medunarodno znanstveno-
struénog skupa ,Protetika, ortotika, robotika u fizioterapiji i zdravstvena njega”. Rado cemo
guti sve pozitivno §to je ucinjeno, a rado ¢emo zajedno s vama nastojati korigirati moguce
propuste kako se oni dogodine ne bi ponavljali. Veé sad imamo ideje i viziju $to nam je Ciniti,
pretvorili u djelo, te su nam se za navedeni simpozij prikljucili Veleucilite u Sibeniku,
Veleugiliéte Effektus, vjerujem da ¢e prvotna ideja ovoga skupa dobiti jednu novu dimenziju i
dodanu vrijednost. Skup ¢e se sukladno potpisanom tripartitnom sporazumu odriavati svake
dvije godine u organizaciji jednog o tri Veleucilista. Skup je 2024. Organiziralo i provelo
Veleudilitte Effectus. Za 2026. Aktivno se priprema navedeni skup za odrZavanje na
Veleuéilistu u Sibeniku.

Nastojat ¢emo razviti ideju o nabavi kvalitetnih sportskih pomagala, ali i aparata koji ¢e u
okviru kineziologije i fizioteraije, ali i sestrinstva omoguciti stru¢na i znanstvena istraZivanja,
a samim tim stvoriti pretpostavke da instituciju prijavimo i kao znanstvenu.

Ozbiljnost rada jedne institucije oéituje se i u radu njezinih djelatnika na kontinuiranom
osobnom rastu i usavréavanju. Veleuciliste poti¢e sve svoje djelatnike na usavrSavanja i
odlaske na adekvatne &to aktive, $to edukacije. Novo polje uavr3avanja za sve kako za
studente, tako i za nastavno i nenastavno osoblje omogucuje nam ERASMUS+ program, koji
treba iskoristiti. Ve¢ sad mozemo reéi kako Erasmus+ program polucuje rezultate i kako
navedeni odjel s kolegicom Sipus jako lijepo radi svoj posao.

Potreba pisanja i istraZivackog rada obaveza je nastavnog kadra, a bilo bi jako dobro taj rad
raditi uz uklju¢enje i nasih studenata. Brigu o vodenju evidencije o sudjelovanjima bilo na
usvaréavanjim, konferencijama, simpozijim..., kako i i objavljenim radovima ima ponajrpije
odjel za kvalitetu, ali svi su duZni upisati svoja postignuéa u okviru prostora koji je za
navedneo predviden na nadim stranicama. Svi nastavnici bi trebali ukoliko imaju broj
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znanstvenika modi upisivati svoje radove u CROSBI bazu (sada CRORIS), a ukoliko nisu
upisani u Upisnik znanstvenika, samo se trebaju javiti u Referadu kako bi im bilo pojasnjeno
na koji nacin mogu dobiti broj pomocu kojega mogu upisivati svoju aktivnost u CROSBI
sustav (sada CRORIS). Brigu o pripremi tablica objavljenih radova vodit ¢e voditelj sustava
osiguravanja kvalitete u znanosti i obrazovnom radu, kao i brigu o kategoriji navedenih
radova u znanstvenom smislu. Ono 3to je vaino ako nastavnici i nisu zabiljeZili svoju
aktivnost glede radova na nasoj stranici voditelj sustava osiguravanja kvalitete u znanosti i
obrazovnom radu moZe vrio lako do¢i do podataka za nadu Ustanovu. Treba udi na stranicu
Hrvatska znanstvema biografija. Zatim kliknuti Skupni podaci. Kad se otvori CRORIS kliknuti
Ustanove u lijevom otvoru i u desnom otvoru pronaéi Veleuéiliste lvanié-Grad.

Voditeljica Jedinice za kvalitetu usmjeravala je djelovanje na pracenje, poticanje i
vrednovanje stru¢ne i istraZivacke aktivnosti zaposlenika Veleutilidta. Jedinica je redovito
evidentirala znanstvene i stru¢ne objave stalno zaposlenih, sudjelovanja na konferencijama,
projekte i strune angaimane, te izradila godiSnje izvjedce o istraZivatkoj produktivnosti.
Poticala se meduinstitucionalna suradnja, prijava projekata, objavijivanje radova i stru¢no
usavrSavanje kroz edukacije i diseminaciju primjera dobre prakse. Na taj nacin pridonosi se
razvoju istraZivatke kulture, profesionalnom razvoju zaposlenika i povecéanju vidljivosti
VeleudiliSta u znanstvenoj i struénoj zajednici. Modernizacija informaticke, didakticke
opreme i laboratorija, provodit ¢e se sukladno potrebama, a mjere i realizaciju pratit ¢e
jedinica za kvalitete. Kad govorimo o opremi, posebice informatitkoj, postoji i moguénost
leasinga iste.

Mobilnost i medunarodna suradnja (6)

Veleuciliste je steklo Erasmus+ sveutilinu povelju te dodjele sredstava za sufinanciranje
mobilnosti od strane Agencije za mobilnost i programe EU u okviru programa Erasmus+ u
natjeCajnoj godini 2023. VeleudiliSte je ve¢ poduzelo svojevrsne korake za potpisivanje
suradnje sa visokoskolskim institucijama.

U akademskoj godini 2024./2025. potpisana su nova 4 meduinstitucijska sporazuma s
visokoobrazovnim institucijama iz Rumunjske, Finske, Njemac¢ke i Spanjolske (ukupno 13
potpisanih ugovora). ZavrSen je projekt KA 131 2023-1-HR01-KA131-HED-000137541 s
potpuno utroSenim sredstvima (40 246,00 EUR-a) s pohvalama Agencije za mobilnost i
programe EU za vrlo uspjeSan proveden (prvi) Erasmus + projekt. U provedbi je drugi
dobiveni projekt KA 2024-1-HR01-KA131-HED-000236273 (vrijedost projekta 24.622,00 € )
te je realiziran do lipnja 2024. u 60% ukupnog iznosa. Potpisan je i projekt s institucijom
Visoka Skola ,CEPS-Centar za poslovne studije” iz Kiseljaka, KA 2024-1-HR01-KA171-HED-
000238859 koji omogucuje obostrane mobilnosti (17 440,00) s trajanjem od 3 godine, do
sad nisu ostvarene mobilnosti. Odrian je Intenzivni kombinirani program (BIP)
»Neurophysiotherapy - practical approaches and integration of new methods” (26.05.2025.
do 30.05.2025.) na kojem je sudjelovalo 23 sudionika iz Finske, Rumunjske i Poljske to je
dalo doprinos internacionalizaciji Veleu¢ilista. Tijekom programa intenzivirana je i suradnja s
dionicima lokalne zajednice (smjestaj, ugostiteljstvo, prezentacije udruge ,Mali Princ” i SB
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Naftalan). Ostvareno je 10 mobilnosti studenata i 11 mobilnosti nastavnika 3to pokazuje rast
mobilnosti, osobito nastavnika. U prostoru za boravak studenata stavljena je ploca sa
slikama studenata s mobilnosti i informacijama o Erasmus + mobilnostima kako bi se
studente joS$ viSe potaknulo na sudjelovanje u programu.

U lipnju 2025. prijavljen je projekt ,Rehabilitation” unutar Interreg programa u kojem
Veleutili$te Ivanié-Grad ima partnersku ulogu, dok je nositelj projekta institucija Alma Mater
iz Slovenije.

Osiguranje dodatnog prostora za izvodenje novih studijskih
programa — resursi (7)

S obzirom na rast i razvoj ustanove, a u dogovoru s Osnivatem, u narednom je periodu
slijedi nastavak uredenja prostora'u Ulici slobode 37. Veé s uredenjem Il. kata navedene
zgrade rje$ava se pitanje potreba Veleucilista za sve postojece studijske programe, kao i za
planirani studijski program stru¢nog prijediplomskog studija Primaljstvo, kao i struCnog
diplomskog studija Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji na engleskom jeziku. Sve sto
se bude uredivalo dalje biti ée dodana vrijednost i rad na osnazivanju kvalitete, kako za rad
nastavnika i administrativnog osoblja, tako i za uspjesnije i kvalitetnije studiranje studenata.
Planovi Veleutilidta su dobivanje Dopusnice za jo3 jedan studijski program — 3to je strucni
prijediplomski studij Primaljstvo uz struéni diplomski studij Protetika, ortotika i robotika u
fizioterapiji na engleskom jeziku te pokusaj rada na novom studijskom programu u podrucju
biotehnologije, nakon &ega bi uslijedilo sustavno osnaZivanje svih navedenih studijskih
programa, kao i rad na dodatnoj opremljenosti prostora te usavrdavanju nastavnika i ostalog
osoblja na Veleuéilidtu. Na tako stabilno postavjenim temeljima bilo bi u bliskoj buduénosti
moguée razmidljati i o internacionalizaciji studijskih programa, kao i o nekim drugim
iskoracima u struci i znanosti.

O Samim resursima viSe u naslovu Poslovanje (resursi, strucne sluzbe, prostor, oprema i
financije), koji slijedi u okviru tocke (8) — Umjesto zakljucka.

Umjesto zakljucka (8)

Prednosti Veleudilista jesu sinergija Osnivata i Veleuilista, ali i izuzetno dobra suradnja sa
nastavnim bazama i ostalim suradnim Ustanovama. Imamo zajednicu od lokalne uprave do
Zupanijskih vlasti. Imamo motivirane studente, ¢ije zapo$ljavanje zavrietkom nasega studija
ne bi trebalo biti upitno. Jasno detektiramo i uofavamo prepreke i izazove te ih zajedno s
nastavnicima, osobljem i vanjskim suradnicima nastojima rjeSavati gotovo na prijateljskoj
razini.

Svakako bi trebalo poraditi na uskladivanju ishoda uc¢enja s ECTS bodovima, poku3ati raditi
na internacionalizaciji obrazovanja. Takoder, trebalo bi poraditi na sustavnijem planiranju
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potrebitih prostora i financijskih potraivanja. U svakom slu€aju osnaZenost u
administrativnom dijelu gdje se poporiliéno dobro razlama potrebe i ulaganja uvelike
olakSava planove za buduénost. Jo§ se mofe poraditi na boljem povezivanju studnenata,
nastavnika, administrativnog osoblja i vanjskih suradnika i to su izazovi za buduénost. Imamo
i vise nego dobru suradnju s nasim vanjskim suradnicima, kao i sa suradnim Ustanovama.
Intenzivno radimo na osnaZivanju suradnih Ustanova u kontekstu visokoobrazovnih
institucija i sad je to ve¢ zavidan broj kako unutar tako i izvan Republike Hrvatske

Veleuciliste se kroz svoj programski okvir opredijelilo za razvoj u pravcu prema stvaranju
modernog VeleudiliSta do 2025. s naglaskom na podrucje biomedicina i zdravstvo i
stvaranjem programskog okvira kako na stru¢noj, tako i na specijalistickoj razini. Navedeno
Ce svakako trebati sustavnije definirati u Strategiji koja je u nastajanju, a koja ¢e pokriti
razdoblje do 2030.

Nadalje, svrhu postizanja cilja koji je predviden programskim okvirom Veleudéilita moze se
definirati i vodstvo Veleudilita. Sukladno navedenome pristupilo se reorganizaciji
Veleucilista veé od prosinca 2022. Godine pristupilo izmjeni sistematizacije radnih mjesta, a
zadnje korekcije napravljene su u studenom 2024. %o je vidljivo u shemi nacrta
sistematizacije koja je postavljena na pocetku ovoga Izvjeca, a koja ¢e se nakon usvajanja
poceti provoditi od sijeénja 2025.

Takoder, u okviru govora o praéenju sustava kvalitete definirani su i prioriteti Veleudilista, a
za njihovu uspjesnu provedbu postavljene su i odgovorne osobe u okviru Veleué&iliéta.
Cinjenica je da su se neki planovi osnaZivanja kroz nabavu istraZivacke opreme zaustavili
uslijed krize uzrokovane COVID-om 19. Medutim, smirenjem situacije zasigurno ée se
nastaviti ustaljena dinamika razvoja Veleuéilista s naglaskom na prijavu i moguce dobivanje
nekog od znatajnijih struénih ili istraZivagkih projekata.

Medu odgovorne osobe i tijela za provedbu StrateZkog plana 2024. svakako spadaju (osobe
se koriste u muskom rodu, ali jednako vrijedi i za sve bez diskriminacije): dekan, pomoénik
dekana, prodekani, proéelnici, koordinatori, glavni tajnik Veleudilista, voditelj studentske
sluZbe i arhive, ostali voditelji, buduca povjerenstva za studijske programe, povjerenstvo za
upis na studij, povjerenstvo za zavréne ispite, povjerenstvo za konferencije i organizacijski
odbor za iste, studentski predstavnici u Vijecu veleucilista, Upravno vijede, Vijece
veleucilidta... Veleutiliste je tijekom 2024. godine nastojalo pripremiti reorganizaciju
unutarnjeg djelovanja sa novom sistematizacijom. Navedeno je uskladeno sa novim
Zakonom o visokom obrazovaniju i znanstvenoj djelatnosti, kao i sa drugim dokumentima
koji se pripremaju za visoko obrazovanje.

NAJVAZNIJI DOGABAJI ZA VELEUCILISTE U 2024,

1. Promocija studenata stru¢nog prijeplomskog studija Fizioterapija i stru¢nog diplomskog
studija: Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji
2. Potpisani sporazumi o suradniji sa bolnicama i drugim visokim ucilistima
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3. Dobiveni novi Erasmus+ projekti i sukladno planu realiziraju se ranije dobiveni Erasmus+
projekti

4. Sustavno provedeni svi potrebni pravni koraci sukladno novim Zakonima

5. Upisani prvi studenti na stru¢ni diplomski studij Sestrinstvo

6. Realiziran Medunarodnoznanstveno-strucni skup Protetik, ortotika i robotika u
fizioterapiji i zdravstvena njega u suradnji s Veleutilistem u Sibeniku i Veleuciliste
Effectus na Veleugilistu

7. Sukladno na%oj zajednigkoj inicijativi sa osnivacem dobiveno krilo U¢eni¢kog doma, koje
je prema planu uredenja u prvoj fazi dobilo sanirano kroviSte i uredene prostore u
prizemlju, a u drugoj fazi uredenje |. kata

8. Pripremljeni Elaborati za nove studijske programe, struéni prijediplomski studij
Primaljstvo i stru¢ni diplomski studij: protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji na
engleskom jeziku

9. Odrzani medunarodni Erasmus + kombinirani intenzivni programi u 2024.i2025. godini

10. Odr#ana prva svetana sjednica Veleutilista Ivani¢-Grad

11. Izdana Monografija Veleuéilidta Ivani¢-Grad.

Poslovanje (resursi, strucne sluZbe, prostor, oprema i financije)

Veleutilidte je od sije¢nja 2022. prestalo biti proracunski korisnik Grada Ivanié-Grada.
Naplata $kolarine studentima tekla je redovito i nije bilo nikakvih posebnih problema.
Financijska situacija Veleuilista je tako stabilna, ali prave informacije biti ¢e moguce dati tek
kad se zavréi jedan ciklus studija i kad generacija koju smo upisali u akademskoj godini
2023./2024. bude zavrdila svoje studijske obaveze u smislu placanja a $to ¢e biti u
akademskoj godini 2025./2026. to¢nije do kraja kalendarske 2026. Medutim, kako smo u
meduvremenu pokrenuli nove studijske programe (Elaborat za stru¢ni prijediplomski studij
Primaljstvo i Elaborat za strucni diplomski studij: protetika, ortotika i robotika u
Fizioterapiji), moguce je da se kakva takva zaokruena slika financija ne bude mogla imati
sve do akademske godine 2027./2028. Ovdje svakako treba napomenuti kako Veleudiliste
pokusava raditi uStede gdje god je to mogude pocevsi od organizacije nastave, preko
mnoétva drugih sitnih usteda i odricanja.

Sukladno &injenici da Veleutiliste Ivani¢-Grad od sijeénja 2025. priprema novu
sistematizaciju radnih mjesta, koja uklju¢uje i nove koeficijente plaéa dogodit ¢e se osjetno
povecanje na rashodovnoj strani. Cilj navedenoga poveéanja jest barem priblizno uskladiti
place Veleutilista Ivani¢-Grad s ostalim Veleutili¥&tima na podruéju Republike Hrvatske.

Osim sistematizacije i pla¢a Financijski plan za 2026. godinu mora ukljutiti ozbiljno
povecanje satnice za vanjsku suradnju (nastavnici), klini¢ke i predklinitke vjezbe u bolnicama
pogotovo za studij vezan uz sestrinstvo, ali i moguce nove studijske programe

Naime, mi od iduée godine osim zaokruZenog ciklusa studija Fizioterapije kako na
prijediplomskoj, tako i na diplomskoj razini, zaokrufujemo i studij Sestrinstva kako na
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prijediplomskoj tako i na diplomskoj razini. Navedeno uvelike povecava broj sati vanjske
suradnje na Veleucili$tu, a nuzno zahtijeva i nova radna mjesta.

Veleuciliste u ovom trenutku ima u pripremi Elaborat za struéni prijediplomski studij
Primaljstvo, kao i Elaborat za struéni diplomski studij: protetika, ortotika i robotika u
Fizioterapiji na engleskom jeziku. Pokretanje ovih studij traZi da se predvidi povecanje sati
vanjske suradnje na navedenim studijima kao i planirana radna mjesta na istima.

Veleudilidte je nabavilo sluzbeni automobil za potrebe Veleucilidta, jer sredstva koja dajemo
za koristenje osobnog automobila u sluzbene svrhe veé polako nadilaze potro3nju sredstava
koju bi imali kad bi Veleuéilidte posjedovalo sluzbeni automobil.

Sukladno svemu navedenome naznacujemo:

- Ozbiljan rast rashoda na razini placa djelatnika (cca 20%)
Porast rashoda na razini prijevoz vanjskih suradnika (cca 100%)

- Ozbiljan rast rashoda na razini Ugovori o djelu vanjskih suradnika (cca 100%)

- Pocetni iznos za nabavu sluzbenog automobila
Svi ostali elementi prora¢una su u okvirima dosada3dnjih uz moguée poveéanje sredstava za
reprezentaciju, promidzbu te energente sukladno ulasku u nove prostore Veleuéili¢ta u Ulici
slobode 37.

U ovom trenutku sukladno predvidenim uplatama od %kolarina (studenti) te sukladno
sufinanciranju rada Veleuéili$ta od strane Osnivata u proracunu Veleucilista Ivanié-Grad, ne
bi bilo dovoljno sredstava na prihodovnoj strani u odnosu na rashodovnu stranu za 2026.
Manjak sredstava na prihodovnoj strani biti ¢e definiran kroz prijenos tj. Visak sredstava iz
prethodnih godina. Na taj nadin Financijski plan Veleutiliita Ivani¢-Grad postaje odrZiv u
narednim godinama.

Kad govorimo o znanstvenom i struénom radu djelatnika i vanjskih suradnika Veleugiliéta;
sve je moguce pratiti sukladno podatcima Hrvatske znanstvene bibliografije (CROSBI -
CRORIS), kao 3to je vec gore i navedeno. Detaljnije pracenje navedenih aktivnosti svakako ¢ée
biti uredeno kroz poziciju voditelj sustava osiguravanja kvalitete u znanosti i obrazovnom
radu. (zajedno sa prodelnicima i koordinatorima), sukladno novoj sistematizaciji radnih
mjesta i reorganizaciji Veleuéilista.

Sukladno sastavnom dijelu ovoga izvjeicta jog jedanput napominjemo kako je Veleuiliste
osnovano Odlukom Grada Ivani¢ Grada i upisano u sudski registar Trgovackog suda u
Zagrebu  27.03.2018. godine, te u registar korisnika proraCuna 16.05.2018. godine.
Veleutiliste je bilo proratunski korisnik jedinice lokalne samouprave i obveznik je
sastavljanja i predaje financijskih izvje$taja sukladno odredbama Pravilnika o proracunskom
racunovodstvu i ratunskom planu (N.N br. 03/15,93/15,135/15, 2/17 , 28/17 i 112/18).
Odlukom Grada Ivani¢-Grada od 21. prosinca 2021., koja je stupila na snagu od 1. sije&nja
2022. Veleutiliste je prestalo biti proradunski korisnik i brisana je iz registra proracunskih i
izvan-proracunskih korisnika Grada Ivanié-Grada.
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Napominjemo da ée Financijsko izvjedce Veleuciliéta biti podneseno koncem kalendarske
godine 2025., a sam Financijski plan za 2026., s projekcijom za 2027. i 2028. godinu bit ce
sastavni dio ovoga izvije$éa, ali u privitku kao zasebni dokument, nakon Sto se donese
Financijski plan u prosincu 2025.

Sazetak djelokruga rada Veleudilista

Veleugiliéte je ustrojeno da bi izvodilo studijski program struénog prijediplomskog studija
Fizioterapija u trajanju od tri godine, Cijim zavrSetkom se stjete 180 ECTS bodova, struénog
diplomskog studija Protetika, ortotika i robotika u fizioterapiji u trajanju od dvije godine,
tijim se zavrSetkom stejece 120 ECTS bodova, struénog prijediplomskog studija Sestrinstvo,
&jim se zavrdetkom stjece 180 ECTS bodova te struénog diplomskog studija Sestrinstvo, €ijim
se zavrietkom stjete 120 ECTS bodova, sukladno Zakonu o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti i Statutu VeleuciliSta. Prema Statutu Veleudilita, cilj Veleudilista nije
stjecanje dobiti te ¢e se svaka dobit prema navedenom Statutu upotrebljavati za razvoj i
obavljanje djelatnosti Veleuilista. Veleuciliste nastoji aktivno sudjelovati u radu na razvoju
vlastitih potencijala, kao i na ostalim poslovima predvidenim, Zakonom o visokom
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, koji su mu povjereni. Veleudiliste u realizaciji strucne i
primijenjene znanstvene djelatnosti polazi od stava da je znanost i visoko obrazovanje
najznaajniji ¢imbenik razvoja suvremenog druétva i gospodarstva kao njegovog integralnog
dijela. U tom su smislu nada nastojanja usmjerena prema kontinuiranom doprinosu
Veleutiliéta razvoju grada Ivanié-Grada, Zagrebatke Zupanije i éire, posebice kad se radi o
zdravlju i kvaliteti Zivota — direktno, te u smislu zdravstvenog turizma i gospodarskog razvoja
— indirektno. Veleutiliéte obrazuje stru¢njake orijentirane prema praksi, pri ¢emu nasi
studijski programi obuhvacaju teorijska i primijenjena znanja, ukljuujuéi i praksu u
odgovarajué¢im ustanovama, a prije svega nastavnoj bazi Specijalnoj bolnici Naftalan,
Nuropsihijatrijskoj bolnici u Popovaci, kao i svim drugim bolnicama i subjektima s kojima
Veleutiliéte ima potpisane Sporazume ili Ugovore o suradnji. Podupiruci transfer znanja
Veleutiliéte nastoji uspostaviti i intenzivirati suradnju s lokalnom zajednicom i
gospodarstvenicima na podrucju Grada lvanié-Grada, Zagrebatke, Bjelovarsko-bilogorske i
Sisatko-moslavatke Zupanije, osobito putem rada savjeta Veleudilita kao savjetodavnog
tijela Veleudilidta. Nadalje, isticemo kako su svi pokazatelji i informacije koje u ovom
trenutku dobivamo izuzetno pozitivni u pravcu pokretanja Veleudilista — posebice kad
govorimo o nasem studijskom programu Fizioterapija, kao i dobivenoj Dopusnici za strucni
prijediplomski studij Sestrinstvo, ali i kad se govori o visokom obrazovanju u Ivani¢-Gradu
opcenito. Jednako tako su i nasi strucni diplomski studiji, koji su jasno profilirani dobili sve
pohvale i pozitivno su ocjenjeni od strane struke.

Unaprjedivanje poslovnih procesa

Intenzivno smo radili i dobili smo odobrenje da se Veleuiliste prikljuéi na CARNET mreZu,
&to znati i manje troskove za Veleudilite. Navedeno je provedeno podetkom kolovoza 2021.
Uskladili smo svoja plaéanja kroz E-rafun i uveli LIBUSOFT sustav.
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Veleutiliste je sukladno lzvieS¢u Driavnog arhiva u Sisku (prosinac 2024.) uputio u 2025,
godini jednog zaposlenika (voditelja poslova TajniStva, rada s ranjivim i podzastupljenim
skupinama studenata te sustava cjeloZivotnog obrazovanja) na Osposobljavanja i polaganje
ispita za upravljanje dokumentarnim i arhivskim gradivom izvan arhiva.

TajniStvo, tako i ostalo tehni¢ko osoblje jest zahtjevno, ali je na duge staze svakako
olakSavanje natina vodenja svih potrebnih dokumenata. Zasad jo$ uvijek nemamo javnu
nabavu koja bi nas ozbiljnije obvezivala, (sve nase potrebe definirane su kroz jednostavnu
nabavu). Medutim, kako smo ugli u navedeni projekt nije isklju¢eno da ée nam se odredene
obaveze uskoro pojaviti. Nag financijski plan izraduje se u okviru nasega racunovodstvenoga
servisa kroz Komunalni centar Ivani¢-Grad, te je izuzetno jasan razumljiv i transparentan. Sve
racunske transakcije vode se na besprijekoran natin i sve informacije o poslovanju moguce
je dobiti u vrlo kratkom vremenu. Uredno se vodi briga o svim ulaznim i izlaznim
dokumentima, kao i o pracenju i zaprimanju postanskih pogsiljaka. Vodila se briga i o
osiguranju zaposlenika i studenata. Kad govorimo o imovini nije bilo potrebno duplirati

prilagodbu svih nasih dokumenata sukladno novom Zakonu o visokom obrazovanju i
Znanstvenoj djelatnosti, poéevii od Statuta, pa do Pravilnika i svih drugih Odluka koje
sukladno novom zakonu trase nusno novo donosenje. Osim uskladivanja s novim Zakonom
svakako Ce biti potrebno slijediti i odredbe novog Zakona o radu, ali prvenstveno novog
Zakona o osiguravanju kvalitete y znanosti i visokom obrazovanju.

Prostor i oprema

Jasno je da daljnji napredak vite nije bio mogu¢ u prostorima u kojima smo djelovali i koji su
obiljeZili povijesni potetak Veleugiliéta. Osim navedenoga u zgradi u Moslavackoj 13 imamo
dekanat, tajnistvo, vijecnicu, server sobu, dva praktikuma za fizioterapiju — vjezbe od po 22,5
m2 te tri dvorane od PO 58 m2. U 2021. godini uredili Smo i preostale prostore u
Moslavackoj 13, te dobili jo3 jednu dvoranu sa kabinetom, prostor za arhivu, sobu za

djelatnike te jedna dvorana koja je sad uredena u infromati¢ku dvoranu. Svakako bi bilo
dobro dolje provijeriti i radijatore i klime, te zamijeniti ili preurediti vrata na prostorijama.

lako reprezentativni, prostori u ovom trenutku udovoljavaju minimalnim zahtjevima

Znanstvenog, nastavnog i struénog rada 21. stoljeca, te zahtjevima koje zadtita na radu i

naseg Veleudiliéta. Prostor je do listopada prireden na razini osnovnih radova, a dvorane njih
Cetiri su u potpunosti opremeljene za izvodenje nastave. Dvije od &etiri navedene dvorane

|
i

Veleudiliste Ivanié-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:80175 889349,
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mogu postati jedna velika multimedijalna dvorana, jer je izmedu njih pomicna pregrada.

Vjerujemo da ce Osniva& nastaviti uredenje preostaloga prostora te da ¢e cjelovita Zgrada

biti pripremljena za potrebe Veleugilista veé¢ u 2026. godini, a Sto bi znatilo i moguce
napustanje prostora u Moslavaékoj 13 u potpunosti.

Javnost djelovanja i drustvena odgovornost Veleucilista
]

Svi djelatnici Veleutiliéta stalno su dostupni za medije poput Obiteljskog radija lvani¢, na
kojemu smo gostovali veé u nekoliko emisija na temu Veleutiliéta, a zadnja je bila vezana uz
dobivanje Dopusnice, ali i uz upise studeneta i nove studijske programe koje planiramo.
Redovito nas prati Gradska skica. WAWES komunikacije su nam uvijek dostupne i sustavno
rade na nasoj promociji. Dostupni smo i mediju 01Portal, kao i podcastu 01Portala. Jednako
smo dostupni i za lokalne medije poput gostovanja u Gradskoj skici, ali spremno dajemo
izvjeséa i za potrebe medijskog predstavljanja na trazenje Osnivaca. Isto tako djelatnici
Veleutiliéta ukljuuju se koliko god je to moguce u javna dogadanja na razini Grada i Sire,
sudjeluju u radijskim i TV emisijama, spremno daju intervjue za portale i gasopise. Na web
stranici Veleuéilista uredno se objavljuju vaine obavijesti i dogadanja. Naravno da ono sto
manjka jesu ljudski resursi.

Nastavnici Veleugilista aktivno sudjeluju i u radu Udruga na podrutju Grada Ivani¢-Grada i
gire, aktivni su u razli€itim istrazivackim projektima 3to u struci §to izvan nje. Sve aktivnosti
koje su se provodile na Veleugiliétu ne bi bile moguce bez financijske potpore Grada Ivanic-
Grada i bez $kolarina nasih studenata. Nastojat cemo u buduénosti bilo prijavom na
projekte, bilo trazenjem potencijalnih sponzora i donatora osnaZiti svOj financijski plan i
omoguciti vecu kvalitetu kako u kadrovskoj politici Veleutiliéta, tako i u pogledu na tehnicku
opremljenost i uvjete izvodenja nastave i studiranje na Veleudilistu. Svakako bi trebalo
nastojati uz pomoc Osnivaca ukljuditi i druge subjekte u Gradu i Sire. Krucijalni zadatak je
otvaranje Zaklade kroz koju ¢emo mod¢i sufinancirati i stipendirati kako nase studente, tako i
rad nadih profesora u okviru projekata koji budu vezani uz obrazovni dio i podizanje kvalitete
nastave, ali i Zivota i rada djelatnika i studenata. Najvazniji segmenti u okviru pokretanja
7aklade su ostvareni, a sad dolazi provodenje programa 7aklade u djelo. Zakljucak
dekanskog kolegija je da svakako trebamo povecati medijsku vidljivost na nafin da se
koristimo alatima koje ponajprije koriste, prate i vole mladi. U tom pravcu veé poduzimamo
odredene korake.

Veleutilite nisu zgrade, uredi, laboratoriji i znanstvena oprema. Veleudiliste izvrsnom,
prepoznatljivom i konkurentnom &ine njezini zaposlenici i studenti. Drzim da nase
Veleutilitte polako gradi imidZ koji ¢e je u skoroj buducnosti svrstati medu prepoznatljive i
najbolje visoko3kolske ustanove u svom polju u Republici Hrvatskoj. Da bi se do navedenoga
dodlo jednako vainu ulogu imaju zaposlenici koji svojim znanstveno-nastavnim i stru¢nim
radom mogu kontinuirano podizati kvalitetu Ustanove, te svi bivéi i sadadnji studenti koji ¢e
temeljem svoga iskustva &iriti glas o samoj kvaliteti na nasoj Ustanovi. Naravno, nista od
ovog ne bi bilo mogucée bez svih gradana grada Ivani¢-Grad, ali i Sire koji su prepoznali

vaZnost i vrijednost visokogkolskog obrazovanja u natem gradu i koji svemu to radimo daju

Veleudiliste Ivani¢-Grad, Moslavagka 13, 10310 Ivani¢-Grad, OIB:801 758809349,
IBAN: HRO0424840081 135069251, tel: 01/2016841, www.vsig.hr, info@vsig.hr
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punu podrsku. Poruka svima je da Veleugilite nije nikome maceha, niti prostor u kojemu
nema odgovornosti. Svi su odgovorni za VeleuCiliste, jedni jer na njemu primaju placu, koja
podrazumijeva i plaéanje ostalih obaveza od strane Veleuilista, drugi koji su nasi vanjski
suradnici ili dotiénici, jer imaju prostor i mogucnost za dopunsko razvijanje, djelovanje i
napredovanje. Ljudi su najvaznija karika svake institucije, ali ljudi koji su odgovorni i koji ne
ocekuju da drugi odraduju zadatke koji pripadaju polju u kojemu se nalaze. U vijeri da éemo
izgraditi takvu mreZu ljudi koja je svjesna kojoj instituciji pripada, i mrezu koja je spremna
napraviti i ono $to nije nuzno u opisu samoga radnoga mjesta, a da to ne mora biti naredeno
od nadredenih i ukoliko se navedeno dogodi, pred Veleugilistem je svjetla buduénost i puno
lijepih trenutaka.

Poznato je da je sa 22. listopada 2022. usvojen novi Zakon o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti te novi Zakon o osiguravanju kvalitete u znanosti i visokom
obrazovanju. Sukladno svim navedenim dokumentima Veleuciliste je u vrlo kratkom
vremenu uredilo gotovo sve svoje postoje¢e dokumente. Uz sve navedeno pred nama je
izuzetno intenzivno i izazovno razdoblje oko postupnog uvodenja stru¢nog prijediplomskog
studija Primaljstvo, zatim nastavak digitalizacije uredskog poslovanja, moguée osnivanje
vlastite knjiznice, kao i redefiniranje obaveza rada u sustavima vezanim uz studente.
Takoder, nista manje bitno nije niti daljnji rast i razvoj Zaklade Veleutilidta, o ¢emu tek treba
raspraviti i pripremiti najbolja rje3enja. Pred nama su izazovna vremena i svakako trebamo
poduzeti sve da se osim, kolarina iz kojih se zajedno sa sufinanciranjem od strane Osnivaéa
u najvecoj mjeri financiramo, pokusa iznadi i druga rjeSenja sufinanciranja bilo kroz projekte
ili kroz razvoj cjelofivotnog obrazovanja u skladu sa standardima visoko3kolaskog
obrazovanje.

Dekan i suradnici:

doc. dr. sc. Mile Marin¢i¢, profesor struénog studija

Veleu¢iliste Ivani¢-Grad, Moslavaéka 13, 10310 Ivanié-Grad, OIB:801 75889349,
IBAN: HR0424840081135069251, tel: 01/2016841, www.ysig.hr, info@vsig.hr







za razdoblje od

Naziv obveznika:[VELEUGILISTE IVANIG-GRAD

1.1.2024

do 31.12.2024

Referentna stranica

FINANCIJSKI IZVJESTAJI NEPROFITNIH ORGANIZACIJA

|

Pogtanski broj: | 10310 I

Mjesto: [[VANIG-GRAD

Adresa sjedista;| MOSLAVAGKA ULICA 11

Raéun (IBAN);| HR0424840081135069251

Sifra djelatnosti: I 8542 '\ﬁ:‘i(‘,[:ﬂ obrazovanje

Sifra gradafoptine: 168

Broj pcgrséaka:l Nema l

Gradfopéina: IWANIG-GRAD

Neki financijski pokazatelji iz obrasca:

RNO broj:|

0465992 |

Matiéni broj:| 04891350 |

OIB:I 80175889349 I

Oznaka razdoblja:l

2024-12 |

Sifra Zupanije:

1 |

Obveznik vodenja dvojnog knjigovodsiva (DA/NE): L DA |

Kontrolni broj:

71.651.175,12

|znosi u eurima i centima

BIL-NPF AOP |  Stanje 1. sijeénja Stanje 31. prosinca
IMOVINA (AOP 002+074) 001 307.623,88 414.888,39
OBVEZE | VLASTIT! 1ZVORI (AOP 146+195) 145 307.623,88 414.888,39
PR-RAS-NPF AOP rﬁﬁmrﬁﬁf.‘e mmzt:::’::z’; S
godine
PRIHODI (AOP 002+006+008+011 +024+040+049) 001 535.149,46 711.424,92
UKUPNI RASHODI (AOP 054-148 i 054+147) 148 526.971,54 594.939,84
Vigak prihoda raspoloZiv u sliedecam razdoblju (AOP 149+151-150-152-1 53) 154 225.109,84 341.594,92
Manijak prihoda za pokrice u sliedecem razdoblju (AOP 150+152-149-151+153) 165 0,00 0,00
G-PRZNPF AOP pmﬂ'lm;?n?:;\mu] O:*o‘:’:;"n" q“::';:'rﬁ"j
godini
PRIMICI UKUPNO (AOP 001 do 004 + 011 do 014) 015 0,00 0,00
IZDACI UKUPNO (AOP 016 + 019 do 027) 028 0,00 0,00
VISAKMANJAK PRIMITAKA TEKUGE POSLOVNE GODINE (AOP 015-028) 029 0,00 0,00

Zakonski zastupnik:|MILE MARINGIG

Datum: |_

Osoba za kontakt:|NATASA GURIC

Telefon:|012831057

Telefax: [

Adresa e-poste: |natxsa.curic@kcig.hr

Verzija Excel datoteke: 6.0.6

| {‘z / of ’sé nskog zastupnika
/ | N
oo
——

e

Evidencijski broj

| [ []]

(popunjava FINA)




Vrsta posla 708 SR

PR-RAS-NPF
IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA

za razdoblje 01.01.2024. do 31.12.2024.
Naziv obveznika: VELEUGILISTE IVANIC-GRAD

Poétanski broj: 10310 Mijesto: IVANIC-GRAD
Adresa sjedifta: MOSLAVAGKA ULICA 11
Ragun (IBAN): HR0424840081135069251 RNO broj: 0465992
Sifra djelatnosti: 8542 Maticni broj: 04891350
Sifra gradalopéine; 158 OIB: 80175889349
Qznaka razdoblja: 2024-12
Sifra zupanije: 1

Excel datoteke: 6.0.6. iIznosl u eurima i centima

QOstvarenou

Qstvareno prethodne At
zviestainom

AOP

gadine razdoblju {54}

PRIHODI (AOF 002+005+008+011 +024+G40+049_) 001 | 535.148,46 Ti1.424,92] 1329
31 Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga (AOP 003+004) 002 0,00 0,00 -
3111 |Prihodi od prodaje roba 003 0,00 0,00 -
3112 |Prihedi od pruzanja usluga 004 0,00 0,00 -
3z Prihodi od ¢lanarina | &lanskih doprinosa (AQP 006+007) 005 0,00 0,00 -
3211 |Clanarine 008 0,00 0,00 =
3212 |Clanski doprinosi 007 0,00 0,00 =
33 Prihadi po posebnim propisima (AOP 009+010) 008 383.278,79 489.800,08| 134,8
3311 |Prihodi po posebnim propisima iz proraduna 009 0,00 0,00 -
3312 |Prihodi po posebnim propigima iz ostalih izvora k] 363.278,79 485.800,08| 1348
34 Prihedi od imovine (AQP 012+021) 011 0,00 0,00 -
341 Prihodi od financijske imovine (AOP 013 do 020) 012 0,00 0,00 -
3411 |Prihodi od kamata za dane zajmove 013 0,00 0,00 -
3412 |Prihadi od kamata po vrijednosnim papirima 014 0,00 0,00 -
3413 |Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 015 0,00 0,00 -
3414 |Prihodi od zateznih kamata 016 0,00 0,00 -
3415 |Prihadi od pozitivnih teéajnih raziika 017 0,00 0,00 -
3418 |Prihodi od dividendi o018 0,00 0,00 -
3417  |Prihodi od dobiti trgovaékih drustava, banaka | ostalih financijskih institucija po posebnim propisima 019 0,00 0,00 %
3418 |Ostali prihodi od financijske imovine 020 0,00 0,00 -
342 |Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023) 021 0,00 0,00 -
3421 |Prihodi od zakupa | iznajmijivanja imovine 022 0,00 0,00 -
3422 | OQstali prihodi od nefinancijske imovine 023 0,00 0,00 -
35 Prihodi od donacija (AOF 025+030+033+036+037) 024 0,00 1.402,00 -
351 Prihodi od donacija iz proraéuna (AOP 026 do 029) 025 0,00 0,00 -
8511 |Prihedi od donaciia iz drzavnog proracuna 026 0,00 0,00 -
3512 |Prihodi od donacija iz proraguna jedinica lokalne i podruéne (regionaine) samouprave o027 0,00 0,00 =
3513 |Prihodi od donacija iz drfavnog proraduna za EU projekie 028 0,00 0,00 -
3514 |Prihodi od donacija iz proraduna jedinica lokalne i podrugne (regionalne) samouprave za EU projekte 029 0,00 0,00 -
352  |Prihodi od inozemnih viada | medunarodnih organizacija (AOP 031+032) 030 0,00 0,00 -
3521 |Prihodi od inozemnih viada i medunarodnih organizacija 031 0,00 0,00 -
3522 |Prihodi od institucija i tijela EU 032 0,00 0,00 .
353 |Prihodi od trgovatkih drustava | ostalih pravnih osoba {AOP 034+035) 033 0,00 0,00 -
3531 {Prihodi od trgovatkih drustava i ostalih pravnih osoba 034 0,00 0,00 i
3532 [Prihodi od trgovadkih drustava i ostalin pravnih oscba za EU projekie 035 0,00 0,00 -
354  |Prihodi od gradana i kucanstava 036 0,00 0,00 -
355  |Ostali prihodi od donacija (AOP 038+039) 037 0,00 1.402,00 -
3551 |Ostali prihodi od donacija 038 0,00 1.402,00 -
3552 |Ostali prihodi od donacija za EU projekis 038 0,00 0,00 -
36 |Ostall prihodi (AOP 041+044+045) S e 171.870,67 220.222,84| 1281
381 |Prihodi od naknade Stete i refundacija (AOP D42+043) 041 0,00 0,00 -
3611 |Prihodi od naknade teta 042 0,00 0,00 -
3612 |Prihed ed refundacija 043 0,00 0,00 -
382  |Prihodi od prodaje dugotrajne imovine 044 0,00 0,00 -
363 Ostali nespomenuti prinodi (AOP 046 do 048) 045 171.870,67 22022284 1281
3631 |Otpis obveza 046 0,00 0,00 -
3632 |Naplacena ofpisana potraZivanja 047 0,00 0,00 -
3633 |Ostali nespomenuti prihodi D48 171.870,67 220222 84 1281
37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija {AOP 050 do 053) 049 0,00 0,00 -
3711 |Tekuéi prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 050 0,00 0,00 -
3712 |Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 051 0,00 0,00 -
3713 |Tekudi prihodi od povezanih neprofitnih organizacija za EU projekis 052 0,00 0,00 -

Stranica: 1




4421
4422
4423
443

4432
4433
4434
45
451
4511
4512
4513
452

Rﬂshﬂdi za radnike (AOP 056+061+062)

Plage (AOP 057 do DBO)
Plaée za redovan rad

Plade u naravi

Place za prekovremeni rad

Plate za posebne uvjete rada
Ostali rashodi za radnike

Doprinosi na place (AOP 063 do 066)

Doptinosi za zdravstveno osiguranje

Doprinosi za zaposijavanje

Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje plata poslodavac
Posebni doprinos za poticanje zapo&ijavanja osoba s invaliditetom
Materijalni rashodi (AOP D68+072+077+082+087+087+102) =
Naknade trogkova radnicima (AOP 069 do 071)
Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i advojeni Zivot
Struéno usavriavanje radnika

Naknade élanovima u predstavnickim i izvrénim tijelima, povierenstvima i sligno (AOP 073 do 076)
Naknade za obavijanje altivnosti

Naknade trodkova sluZbenih putovanja

Naknade ostalih trodkova

Ostale naknade

Naknade volonterima (AOP 078 do 081)

Naknade za cbavljanje djelatnosti

Naknade tro$kova sluZbenih putovanja
|Maknade ostalih trodkova

|Ostale naknade

|Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 083 do 086)
|Naknade za obavljanje aktivhosti

Naknade trogkova sluzbenih putovanja

Naknade ostalih troikova

|Ostale naknade

|Rashodi za usluge (AOP 088 do 098)

|Usluge telefona, poste i prijevoza

|Usluge tekuéeg i investicijskog odriavanja

|Usluge promidzbe | Informiranja

|Komunalne usluge

| Zakupnine i najamnine

| Zdravstvens i veterinarske usluge

|Intelektuaine i osobne usluge

|Ratunalne usluge

|Ostale usluge

|Rashodi za materijal | energiju (AOP 098 do 101)

'Uredski materijal | ostali materijalni rashodi

Materijal i sirovine
|Energija

| Sitan inventar i auto gume

|Ostali nespomenuti materijalni rashodi (AOP 103 do 107)

| Premije osiguranja

|Reprezentacija

|Clanarine

|Kotizaclje

|Cstali nespomenuti materijalni rashocdli
|Rashodi amortizacije
|Financijski rashodi (AOP 110+111+115)

|Kamate za izdane vrijednosne papire

|Kamate za primijene kredite i zajmove (AOP 112 do 114)
|Kamate za primljene kredits banaka | ostalih kreditora

|Kamate za primljene robne | ostale zajmove

iKamate za odobrene, a nerealizirane kredite | zajmove
|Ostali financijski rashodi (AOP 116 do 119)
‘Bankarske usluge i usluge platnog prometa
|Negativne te¢ajne raziike i valutna klauzula
\Zatezne kamate

|Ostali nespornenuti financijski rashodi

iDcnaci}e (AOP 121+125)

|Tekute donacije (AOP 122 do124)

|Tekuée donacije
| Stipendije
| Tekuée donacije iz EU sredstava
|Kapitalne donacije (AOP 126+127)

ADP

| 058

056
057
058
059
080
081
0s2
083
064
065
066
067
068
089
070
071
072
073
074
075
078
077
078
079
080
081
082
083
084
085
086
087
088
089
020
091
o8z
083
094
085
096
097
098
098
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
12
113
114
118
116
17
118
119
120
121
122
123
124
125

Ostvareno prethodng
gadine

526.971,54
a75.627,07
314.872,78
314.872,78
0,00

0,00

0,00
8.790,23
51,955,086
51,955,06
0,00

0,00

0,00
125.738,22
36.018,03
18.307,98
16.295,45
1.414,60
6.364,49
6.364,49
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
60.842,81
2.207,46
12.8286,10
438,54
1.457,20
3.125,76
0,00
29.489,28
6.588,44
4.510,03
7.391,40
2.006,67
0,00
441845
966,28
15.321,49
3.551,02
3.834,67
1.445,72
0,00
6.490,08}
8.454,91
864,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
864,21
864,21
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indeks
{5/

584.939,84

385.505,06] 10286
322.284,211 1024
322.284.21| 1024
0,00 -

0,00 -

0,00 -
10.350,00, 1178
52.870,85| 1018
52.870,85| 1018
0,00 -

0,00 -

0,00 -
176.277,68| 1402

32,711,34 80,8
6.829,74 37.3

21.697,14| 1331
4.184.46| 2058
9.012,48| 1416
9.01248] 1418

0,00 .
0,00 :
0,00 A
0,00 3
0,00 :
0,00 -
0,00 =
0,00 .
16.832,03 5
0,00 5
16.832,03 2
0,00 »
0,00 ;

8362311 1379
2.32781| 1055
7.28337| 56,8
273374| 6234
1.74485| 1197
3.32576| 1064

0,00 4

51.796,43| 1756

11.20022 1714
312113 692
6.976,01| 944
2.863,67| 1427

0,00 -

247063 559
1.641,71
27.121,81
4.630,67
7.418,31
1.24470| 88,1
0,00 -
13.828,13
12.994,78
1,024,908
0,00 5

0,00 -

0,00 &

0,00 i

0,00 -
1.024,98
1.024,98
0,00 L

0,00 -

0,00 .

0,00 5

0,00 4

0,00 4

0,00 4

0,00 i

0,00 d
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4521 |Kapitaine donacije

4522 |Kapitaine donacije iz EU sredstava

46 Ostali rashodi (AOP 120+1 34)

461 Kazne, penali i naknade &tete (AOP 130 do 1 33)

4611 |MNaknade $teta pravnim i fizitkim osohama

4612 |Penali, leZarine i drugo

4613 |Naknade $teta radnicima

4614 |Ugovorene kazne | ostale naknade 3teta

482  |Ostali nespomenuti rashodi (AOP 135 do 138)

4621 |Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otudene i rashodovane dugotrajne imovine

4622 |Ofpisana potrazivanja

4623 |Rashodl za ostala porezna davanja

4624 | Ostali nespomenuti rashodi

47 Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija (AOP 140 do 143)
4711 |Tekudi rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija

4712 | Kapitaini rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija

4713 |Tekuéi rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija za EU projekte
4714 |Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnin organizacija za EU projekie
Stanje zaliha proizvodnje | gotavih proizvoda na poéetku razdoblja

Stanje zaliha proizvodnie i gotovih proizvoda na kraju razdoblja

|Pavetanje zaliha proizvodnje | gotavih proizvoda (AOP 145-144)

|Smanjenje zaliha proizvodnie | gotovih proizvoda (AGP 144-145)

|UKUPNI RASHODI (AOP 054-148 Ili 054+147)

IVISAK PRIHODA (AOP 001-148)

MANJAK PRIHODA (ACP 148-001)

Vidak prihoda — preneseni

Manjak prihoda — preneseni

Obveze poreza na dobit po obratunu

|Visak prihoda raspologiv u sljedecem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153)
{Manjak prihoda za pokrice u sljedecem razdoblju (AOP 150+152-148-151+153)
DODATNIFODAGI '
i Stanje novéanih sredstava na poéetku godine
1t-agmns | UkUpni priljevi na novéane radune i blagajne
#1-pareino | UkUpni odljevi s novéanih raéuna i blagajni
1M Stanje novéanih sredstava na kraju razdoblja (AQP 156+157-158)

Prosjecan broj radnika na osnovi stanja krajem izvjestajnog razdoblja (cljeli broj)
Prosjean broj radnika na osnovi eati rada (cijeli broj)

Broj velontera

Broj sati volontiranja

5221
5222

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVING

Gradevinski objekti u pripremi
052  |Postrojenja i oprema u pripremi

053  |Prijevozna sredstva u pripremi

054 |V|ésgodi§nji nasadi | osnovno stado u pripremi
|Ostala nematerijaina proizvedena imovina u pripremi
Ostala nefinancijska imovina u priprami

Opis stavke

Stanje zaliha
| Kontrolni zbroj (AOP 160 do 170)

|

r:l\L'.‘F’

3
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
138
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
162
153
154

157
158
159

180
181
162

ADR

Ostvarena prathodne
godine

0,00

0,00

16.287,13

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.287,13

5.498,20

0,00

0,00

10.768,93

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

526.971,54

8.177,62

0,00

216.931,92

0,00

0,00

225.109,84
0

488.82585
504.426,76
117.184,86

18

Stanje 1. sijednja

32,00

Qstvareno u
izvjestamnom |
razdobiiju |

0,00

0,00
19,137,534
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
18.137,34
1.072,82
0,00

0,00
18,064,52
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
594.939,84
116.485,08
0,00
225.109,84
0,00

0,00
341.594,92

117.184,86
724.882,65
648,290,10
19377741
19
13

izuj
razdoblja

| Indeks

{514}

112,89
1.424,4

103,68

151,7

Indeks
(5

Zakonski zastupnik: MILE MARINCIC

Datum:

Osoba za kontakt: NATASA GURIG
Telefon: 012831057
Telefax: ' )

Adresa e-poéte; 'h-a'&éé,cur'i'q@kc'l’é._ﬁr _

1Tt /

nskog zastupnika

I

Stranica; 3




Vrsta posla: 708 Obrazac

BIL-NPF
BILANCA
Stanje na dan: 31.12.2024.
Naziv obveznika: VELEUCILISTE IVANIGC-GRAD
Postanski broj; 10310 Mijesto: IVANIC-GRAD
Adresa sjedista: MOSLAVACGKA ULICA 11
Ratun (IBAN): HR0424840081135089251 RNO broj: 0465392
Sifra dielatnosti: 8542 Maticni broj: 04891350
Sifra gradalopéine: 158 OIB: 80175889349
Oznaka razdoblja: 2024-12
Sifra Zupanije: 1

Verzija Excel datoteke: 6,0.8,
Racun

lznosl u eurima | centima

Index
(514}

|
IMOVINA s G

e ] oo 207.623,88 414.888.39] 1349

AP Btanje 1. sijetnja Stanje 31, prosinca

] Nefinancijska imovina (AQP 003+018+047+051+055+064) 002 49.591.44 42.017,59 847
01 Neproizvedena dugotrajna Imovina (AOP 004+008-017) 003 312,91 312,91 100,0
011 |Materijaina imovina — prirodna hogatstva (AOP 005 do 007) 004 0,00 0,00 -
0111 |Zemijiste a0s 0,00 0,00 -
0112 |Rudna bogatstva 006 0,00 0,00 -
0113 |Ostala prirodna materijalina imovina 007 0,00 0,00 -
012 |Nematerijaina imovina (AOP 009 do 016} 008 1.24278 1.242,78| 100,0
0121 |Patenti 009 0,00 0,00 -
0122 |Koncesije 010 0,00 0,00 -
0123 |Licence o1 0,00 0,00 -
0124 |Ostala prava o012 0,00 0,00 -
0125 | Goodwil 012 0,00 0,00 -
0126 Osnlvaéki_ izdaci 014 0,00 0,00 -
0127 |lzdaci za razvoj 015 0,00 0,00 5
0128 |Ostala nematerijaina imovina 018 1.242,78 1.242,78] 100,0
019 |Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine 017 929,87 828,87 100,0
02 Proizvedena dugotrajna imovina {AOP 019'!0234'031-&-0344-0391-042-046) 018 48.278,53 41.704,68 84,6
021 Gradevinski objekti (AOP 020 do 022) 019 0,00 0,00 -
0211 |Stambeni objekti 020 0,00 0,00 -
0212 |Poslovni objekti 021 0,00 0,00 -
0213 |Ostali gradevinski objekti 022 0,00 0,00 %
022 Postrojenja i oprema (ADP 024 do 030) 023 74.003,76 79.290,56{ 1071
0221 |Uredska opremaii namjestaj 024 6.305,74 11.582,54| 1838
0222 |Komunikacijska oprema 025 2.070,48 207048 1000
0223 |Oprema za odrZavanje i zasiitu 026 0,00 0.00 -
0224 |Medicinska i laboratorijska oprema 027 52.314,40 52.314,40) 1000
0225 |Instrumenti, uredaiji i strojevi 028 0,00 0,00 -
0226 |Sportska i glazbena oprama 020 0,00 0,00 -
0227 |Uredaji, strojevi i oprema za ostale namjene 030 13.313,14 13.313,14| 1000
023  |Prijevozna sredstva (AOP 032+033) 031 0,00 0,00 -
0231 |Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 032 0,00 0,00 -
0232 |Ostala prijgvozna sredstva 033 0,00 0,00 -
024 |Knjige, umjetnitka djela i ostale izlozbene vrijednosti (AOP 035 do 038} 034 1.350,88 1.350,88] 1000
0241 |Knjige u knji#nicama 035 1.350,88 1.350,88 100,0
0242 |Umjetnizka djela (izlozena u galerijama, muzejima i slignoy 036 0,00 0,00 -
0243 | Muzejski izlogci | predmeti prirodnih rijetkost 037 0,00 0,00 -
0244 |Ostale nespomenute izlozbene vrijednost 038 0,00 0,00 -
025  |ViSegodiénji nasadii osnovno stado (AOP 040+041) 039 0,00 0,00 =
0251 |Videgodiénji nasadi 040 0,00 0,00 -
0252 |Osnovno stado 041 0,00 0,00 -
026 iNen'LateﬁjEJna proizvedena imovina (AOP 043 do 045) 042 147296 477,54 324
0261 |Ulaganja u raunalne programe 043 1.472,96 477,54 324
0262 |Umjetnicka, literarna | znanstvena djela 044 0,00 0,00 E
0263 |Ostala nematerijaina proizvedena imovina 045 0,00 0,00 -
029 Elspravak vrijednosti proizvedsne dugotrajne imovine 046 27.549 07 39.414,301 1431
03 | Plemeniti metali | ostale pohranjene vrijednosti (AOP 048) 047 0,00 0,00 -
031 Plemeniti metali | ostale pohranjene vrijednosti (AOP D49+050) 048 0,00 0,00 -
0311 |Plemeniti metali i drago kamenje 049 0,00 0,00 -
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0312
04
044
042
049
05
051
o052
053
054
0541
0542
055
056
|06
061
0611
0612
0613
0614
062
0621
0622
063

B
111
1111
1112
1113
112
113
114

12

121
1211
1212
122
123
124
1241
1242

1244
1245
128
1291
1292
1283
1294
13
131
132
133
138
14
141
1411
1412
142
1421
1422
143
1431
1432
144
1441
1442
145

|Pohranjene knjige, umjetnitka djela i slitne wrijednosti
|Sitni inventar (AOP 062+053-054)

|Zalihe sitnog inventara

Sitni inventar u uporabi

Ispravak vrijednosti sitnog inventara

Nefinancijska imovina u pripremi (AOP 056 do 059+062+063)
{Gradevinski objekti u pripremi

Postrojenja i oprema u pripremi

Prilevozna sredstva u pripremi

Visegodisnji nasadi i csnovno stado u pripremi (AOP 080+081)
Visegodisnji nasadi u pripremi

Osnovno stado u pripremi

Ostala nematerijaina proizvedena imovina u pripremi
Ostala nefinancijska imovina u pripremi

Proizvedena kratkotrajna imovina (AOP 0656+070+073)
Zalihe za obavijanje djelatnosti (AOP 066 do 069)

Zalihe za preraspodjelu drugima

Zalihe materijala za redovne potrebe

Zalihe rezervnih dijelova

Zalihe materijala za posebne potrebe

Proizvadnja i profzvodi (AOP 0714072)

Proizvodnja u tijeku

Gotovi proizvodi

Roba za daljnju prodaju

Financijska imovina {ADP 075+083+100+105+126+133+142)
Novac u banci i blagajni (AOP 076+080+081+082)
[Novac u banci (AOP 077 do 079)

Novae na ragunu kod tuzemnih poslovnih banaka

Novac na ratunu kod inozemnih posiovnih banaka
Prijelazni ratun

lzdvejena novEana sredstva

|Novac u blagajni

Vriijednosnice u blagajni

Depoziti, jaméevni polozi | potrazivanja od radnika te za vide placene poreze i ostalo
(AOP DB4+087+088+0B9+095)

Depoziti u bankama | ostalim financijskim institucijama (AOP 085+086)
Depoziti u tuzemnim bankama | ostalim financijskim institucijama
Depoziti u inozemnim bankama i ostalim financijskim institucijama
Jaméevni polozi

Potragivanja od radnika

PotraZivania za vise placene poreze | doprinose (AOP 090 do 094)
PotraZivanje za vife pladene poreze

PeotraZivanja za porez na dodanu vrijednost kod obveznika
PotraZivanja za vise placene carine i carinske pristajbe
|Potragivanja za vide platene ostale poreze

Potragivanja za vide plaéens doprinose

Ostala potraZivanja (AOP 096 do 099)

PotraZivanja za naknade koje se refundiraju

|Potrazivanja za naknade &tste

{Potrazivania za predujmove

Ostala nespomenuta potraZivenjs

Zajmovi (ADP 101+102+103-104)

Zajmovi gradanima i kuéanstvima

|Zajmovi pravnim osobama koji obavijaju poduzetnigku djelatnost
Zajmovi ostalim subjektima

Ispravak vrijednosti danih zajmova

Vrijednosni papiri (AOP 108+108+112+115+118+1 21-124)
Cekovi (AOP 107+108)

Cekovi-tuzemni

| Gekovi-inazemni

Komercijaini i blagajniéki zapisi (AOP 110+111)

Komercijaini i blagajniéki zapisi — tuzemni

Komercijaini | blagajnitki zapisi — inozemni

Mjenice (AOP 113+114)

Mienice — tuzemne

Mijenice — inozemns

Obveznice (AOP 116+117)

|Obveznice - tuzemne

|Obveznice - inozemne

|Opcije | drugi financijski derivati (AOF 118+1 20)

|Opcije i drugi financijski derivati — tuzemni

072

075
078

078
079
Q8o

088
089
080
081
092

094
085
096
og7
0g8

100
101
102
103
104
106
108
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119

0,00

0,00

0,00
51.459,66
51.459,66
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
258.032,44
117.184,86
117.184,86
117.184,86
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
B85.275,98
B85.275,98
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
372.870,80
193.777 41
193.777 41
193.777 41
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

165,7
185,7
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1452
146
1461
1462
149
15
151
1511
1512
152
1521
1622
159
16
161
162

24
241
2411
2412
2413
2414
2415
2416
2417
242
2421
2422
2423
2424
2425
2428
2429
244
2441
2442
2443
245
246
249
2491
2492
2493
25
251
2511
25612
252
2521
2522
259
26
261
2611
2812
262
2621
2622
269

Opcije i drugi financijski derivati - inozemni

Ostali vrijednosni papiri (AOP 122+1 23)

|Ostali tuzemnl viijednosni papiri

| Ostali inozemni vrijednosni papiri

Ispravak vrijednosti vrijednosnih papira

Dionice i udjeli u glavnici (AQP 126+129-132)

Dionice | udjeli u glavnici banaka i ostalih financijskih instituciia (AOP 127+128)
Dienice | udjeli u glavnici tuzemnih banaka | ostalin financijskih institucija
Dianice i udjeli u glavnici inazemnih banaka i ostafih financijskih institucija
Dionice | udjeli u glavnicl trgovatkih drustava (AOP 130+131)

Dionice | udjeli u glavnicl tuzemnih trgovagkih drustava

Dicnice i udjeli u glavnici inozemnih trgovackih drustava

Ispravak vrijednosti dionica i udjela u glavnici

PotraZivanja za prihode (AOP 134 do 137+140-141)

PotraZivanja od kupaca

PalraZivanja za tlanarine i Elanske doprinose

PotraZivanja za prihode po posebnim propisima

Patrazivanja za prihode od imovine (AOF 138+139)

PotraZivanja za prihode od financijske imovine

|PotraZivanja za prihode od nefinancijske imovine

Ostala nespomenuta potraZivanja

Ispravak vrijednosti poiraZivanja

Rashodi buducih razdoblja | nedospjela naplata prihoda (AOP 143-+144)
Rashodi buduéih razdoblja

Nedospjela naplata prihod

|OBVEZE | VLASTITI IZVORI (AOP 146+
|Obveze (AOP 147+174+182+190)
|Obveze za rashode (AOP 148+156+164+168+169+170)

|Obveze za radnike (A0P 149 do 158)

|Obveze za place ~ neto

|0bve.z]e naknade plaéa — neto

|Obveze za plage u naravi - neto

{Obveze za porez | prirez na dohodak iz placa

|Obveze za doprinose iz placa

|Obveze za doprinose na place

|Ostale obveze za radnike

|Obveze za materijaine rashode (AQP 157 do 163 )

|Naknade troskova radnicima

|Naknade &lanovima u predstavnigkim | izvrénim fijelima, povjsrenstavima i sliého
Naknade volonterima

Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa

Obveze prema dobavijatima u zemlji

Obveze prema dobavljatima u inozemstvy

Ostale obveze za financiranje rashoda poslovanja

Obveze za financijske rashode (AOP 165 do 167)

Obveze za kamate za izdane vrijednosne papire

Obveze za kamate za primljene kredite i zajmove

Obveze za ostale financijske rashode

Obveze za prikupliena sredstva pomadi

Obveze za kazne, penale | naknade §teta

Ostale obveze (AOP 171 do 173)

Obveze za poreze

|Obveze za porez na dodanu vrijednost

Obveze za vrjednosne papire (AOP 175+1 78-181)
Obveze za Gekove (AOP 176+177)

Obveze za tekove — tuzemne

Obveze za &ekove —inozemne

Obveze za mjenice (AOP 1 79+180)

Obveze za mjenice — luzemne

Obveze za mjenice — inozemne

Ispravak vrijednosti cbveza za vrijednosne papire
Obveze za kredite i zajmove (AOP 18341 86-189)
Obveze za kredite banaka i ostalih kreditora (AOP 184+185)
Obveze za kredite u zemlji

Obveze za kredite iz inozemstva

Obveze za robne | ostale zajmove (AOP 187+1 88)
Obveze za zajmove u zemlji

|Obveze za zajmove iz inozemstva

[Ispravak vrijednosti obveza za kredite i zajmove

Obveze za predujmove, depozite, primljene jaméevine i ostale nespomenute obveze

120
121
122
123
124
125
126
127
128

130
131
132
133
134
135
136
137
138

140
141
142
143
144

147
148
149
150
151
162
163
154
155
156
187
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
189
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
140.847,58
0,00

0,00
136.507,74
0,00

0,00

0,00
4.339,84
0,00

0,00

0,00

0,00

307.623,88
79.859,58
42.611,47
32.077,68
19.192,63

0,00
0,00
2.834.90
5.506,95
4.543,20
0,00
10.533,79
212538
400,00
0.00
2.884,97
512344
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 *
0,00 -
0,00 -
0,00 b
0,00 "
179.0983,39| 1272
0,00 -
0,00 -
170.999,18] 1253
0,00 o
0,00 -
0,00 -
8.094,21| 188,5
0,00 &
0,00 it
0,00 -
0,00

414,888 39
70.639,01
4170840 97,9
31.120,85| 97,0
10.13516| 997

0,00 :
0,00 =
248342 876
517480 94,0
4.327,67| 953
0,00 .
10,587,55| 100,5
2.244,24) 1056
400,00 100,0
0,00 5
3.841,21 133,1
4402,10] 80,1
0,00 I
0,00 -
0,00 i
0,00 :
0,00 =
0,00 -
0,00 ;
0,00 +
0,00 .
0,00 .
0,00 .
0,00 -
0,00 ki
0,00 .
0,00 .
0,00 =
0,00 -
0,00 5
0,00 2
0,00 =
0,00 E
0,00 .
0,00 E
0,00 4
0,00 .
0,00 -
0,00 =
0,00 -
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29 Odgodeno platanje rashoda i prihodi buduéih razdoblja (AQP 191 +192)
291  |Odgodeno platanje rashoda

292 |Naplageni prihodi buducih razdoblja (AOP 193+194)

2921 |Unaprijed pladeni prihodi

2822 |Odgodeno priznavanje prihada

5 Vlastiti izvori {AOP 196+199-200)

51 Vlastiti izvori (A0OP 187+188)

511 Viastiti izvori

512  Rewvalorizacijska rezerva

5221 |Visak prihoda
5222 |Manjak prihoda
IZVANBILANGNI ZAPISI i
61 lzvanbilan&ni zapisi — aldiva
62 lzvanbilanéni zapisi — pasiva

180
191
182
193

195
198
197
198
199

37.248,11
0,00
37.248,11
0,00
37.248,11
227.764,30
2.654,46
2.654,46
0,00
225.109,84
0,00

0,00

28.930,61 TZi
0,00 -
28.930,61 N
0,00 4
28.930,61 wed
34424938 1511
285446 100,0
2654 46| 100,0
0,00 -

Zakonski zastupnik: MILE MARINCIC

Datum:

Osoba za kontakt: NATASA GURIG

Telefon: gizgserT
Telefax: RPN -

Adresa e-poste:

ll %?ﬁg Z»{;sto(g/zaipnma
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BILJESKE O PRIHODIMA | RASHODIMA
ZA RAZDOBLJE OD 01.01.2024. DO 31.12.2024.

Naziv neprofitne organizacije: VELEUGILISTE IVANIC-GRAD

Sjediste korisnika: IVANIC GRAD, Moslavagka ulica 13
Sifra djelatnosti; 8542- visoko obrazovanje

RNO 0465992

0IB: 80175889349

Visoka 8kola Ivani¢-Grad osnovana je Odlukom Grada Ivanié Grada i upisana u sudski registar
Trgovackog suda u Zagrebu 27.03.2018. godine, u registar korisnika proraduna 16.05.2018.
godine te u registar neprofitnih organizacija 13.01.2022. godine.

Rjesenjem Trgovackog suda u Zagrebu od 29.12.2022. godine u sudski registar je upisana
promjena naziva i izmjena odredbi Statuta u ustanovi pod nazivom Veleugiliste lvanié-Grad.

Veleuciliste Ivanic-Grad kao neprofitna organizacija, obveznik je sastavijanja i predaje
financijskih izvjestaja sukladno odredbama Zakona o financijskom poslovanju i radunovodstvu
neprofitnih organizacija (NN br. 121/14, 114/22) i pravilnicima donesenim temeljem Zakona.
Pravilnici su sljedeci: Pravilnik o neprofitnom radunovodstvu i raéunskom planu (NN br. 1/15.,
25/17., 96/18.,103/18.,134/22.), Pravilnik o izvje§tavanju u neprofitnom radunovodstvu i
Registru neprofitnih organizacija (NN br. 31/15., 67/17., 115/18. i 21/21.) i Pravilnik o sustavu
financijskog upravijanja i kontrola te izradi i izvr$avanju financijskih planova neprofitnih
organizacija (NN br. 119/15.).

Temeljem navedenog zakonodavnog okvira Godi$nji financijski izvjesStaj sadrzi:

1. Bilancu - BIL-NPF
2. lzvjestaj o prihodima i rashodima - PR-RAS-NPF
3. Biljeske

1. PRIHODI | RASHODI

U razdoblju od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine ostvareni su ukupni prihodi poslovanja
U iznosu od 711.424,92 € ( AOP 001), a sadrze:




- vlastite prihode Veleudilista lvanié-Grad—prihodi po posebnim propisima-3kolarine,
iznos od 489.800,08 € ( AOP. 008) .

- prihode od donacija ( Zagrebaéka Zupanija- program Pobijedimo razlike), iznos os
1.402,00 € ( AOP 024)

- ostale prihode, iznos od 220.222,84 € ( AOP 048), a koje ¢ine prihodi od upisnina,
osiguranja, obrana, promocija i sliéno u iznosu od 32.266,54 €,
prihodi iz gradskog proraduna ( po natje¢aju) u iznosu od 132.500,00 €, prihodi od
provodenja programa Erasmus+ u iznosu od 47.138,80 €, ostalo u iznosu od 8.317,50
€ ( nadoknada troéka amortizacije za sredstva dobivena od Grada lvani¢-Grada).

U razdoblju od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine ostvareni su ukupni rashodi
poslovanja u iznosu od 594.939,84 € (AOP 054), a sastoje se od:

- rashoda za radnike u iznosu od 385.505,06 € ( AOP 055)
(bruto place, te ostali rashodi za zaposlene- regres, boZi¢nica i sl.)
-materijalnih rashoda u iznosu od 176.277,68 € ( AOP 067)

( sluzbena putovanja, putni trodkovi, struéna usavrSavanja, telefoni, postarina, tekuce i
investicijsko odrZavanje, promidZba, komunalne usluge, zakupnine i najamnine, intelektualne
usluge- vanjski suradnici, radunaine usluge, rashodi za materijal i energiju, osiguranje,,
reprezentacija, , lanarine i ostalo )

-rashoda amortizacije u iznosu od 12.994,78 € (AOP 108)
-financijskih rashoda u iznosu od 1.024,98 € ( AOP 115)
- ostalih rashoda u iznosu od 19.137,34 € ( AOP 128)

( troskovi provodenja programa Erasmus+, troSkovi neotpisane vrijednosti rashodovane
imovine)

VISAK PRIHODA ostvaren u 2024. godini iznosi 116.485,08 € ( AOP 149)
VISAK PRIHODA- prenesen iz ranijih razdoblja, iznosi 225.109,84 € (AOP 151)

UKUPAN VISAK PRIHODA raspoloziv u sljedeéem razdoblju, iznosi 341.594,92 € ( AOP
154)

2. BILANCA
1. Aktiva




a)

Ukupna imovina VeleuciliSta lvani¢-Grad na dan 31.12.2024. godine iznosi
414.888,39 € ( AOP 001), sastoji se od:
nefinancijske imovine, iznos od 42.017,59 € ( AOP 002), a koju &ine

- neproizvedena dugotrajna imovina, iznos od 312,91 eur ( AOP 003)- licence i sl.
- proizvedena dugotrajna imovina, 41.704,68 € ( AOP 018) -

uredska oprema, komunikacijska oprema, medicinska i laboratorijska oprema,
knjige isl.)

financijske imovine, iznos od 372.870,80 € ( AOP 074), a koju &ine

-novac na raéunu, 193.777,41 € (AOP 077)

-potrazivanja za prihode, 179.093,39 € ( AOP 133) - potraZivanja za $kolarine (
plaéanje u ratama)

Pasiva

-sastoji se od obveza i viastitih izvora, ukupan iznos 414.888,39 € (AOP 145)
a) ukupne obveze iznose 70.639,01 € ( AOP 146) , a sastoje se od

-obveza za radnike, iznos od 31.120,85 € ( AOP 148) — pla¢a za prosinac 2024.g.
koja se ispladuje u sijeénju 2025.9g.

-obveza za materijalne rashode, iznos od 10.587,55 € (AOP 156) — naknade
troskova radnicima, Elanovima predstavnickih i izvrénih tijela, te osobama izvan
radnog odnosa za prosinac , te obveze prema dobavljagima

-odgodeno priznavanje prihoda, iznos od 28.930,61 € ( za pokrice amortizacije
sredstava dobivenih od Grada Ivanié-Grada), (AOP 194)

b) vlastiti izvori iznose 344.249,38 € (AOP 195), a sastoje se od

-vlastitih izvora ( upisani temeljni kapital prilikom osnivanja), iznos od 2.654,46 € (
AOP 196)

-viS8ka prihoda, iznos od 341.594,92 € ( AOP 199)

Ivanié-Grad, velja¢a 2025. godine

A

Del{an Veleugilista lvani¢-Grad
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IzvjeSée o novéanom tijeku

. = Su vu 0oZU TRA  SVI  LIP SRP  KOL RUJ LIS STU PRO
Pocetak financijske godine: s -

112024 o1 01 o1 01 01 01 01 o1 o1 o1 o1 o1
Novac na ragunu (poSetal mj ) 117.184,46 85.716,03 135.818,02 86.516,12 66:297,06 39.103,08 3170347 6491980 8310218 23196375 24343124 19811414 |
P“m‘ - - -+ = - ——— - -

Novéani primict od Skolaring | _9.562.11 1 ZB.O?JJS 3158308 13.940,10 i _46962,83 5.629,58_‘_ 173.16763 .  BEEIT.A4 { 9.811.._3i 45.009,35

Nwéani..; i Il . o obrana, ',T,sL 84581 485,79 1.__134,4? 30525 505059 433,64 1324485 : 4.959.12_ 73118 32577

Dstati novEani primici - iz  prots ‘_ {po £ _36.500._[!0 .00 00 0,0q 3 0,00 @_OC!JED — 0,00 3 0,00 - 0,00 i 68.000,00

Ostali noveani primici - AMPEU - Program Erasmus<+ 0.00 0,00 0,00 0,00 :IS.E?‘(,ED § 20,8-!_:!.‘20 L 0,00 6.800,00 0,00 000

928 800002 0,00 00 174689 0.00

Ostall novEank

lzdaci
Piata B 2354981 3435795 3569523 372411 3444569 3549499 3503468 3354157 3034859 3013884 3026740
Ostale naknade zzpeslenima S (= B 000 135000 14800 000 430,00 700,00 000 0,00 _ooo 106266
" Uprauna vilaée 40004 40004 40004 a00gs 40004 |  apopd | 40004 40004 40004  s0004
Putninalozizapostenih S i 283,40 | sB880 63460 128698 6240 61070 114846 8380 w780 79,10
 Putni naloz! vanjakih suradnika N i 564,83 587,60 | 128322 251871 127954 98048 476765 ses74  es22 00
Ostalo- ugavori o djsty | 000 1143393 100,36 000 0,00 215989 D00 2421167 389535
Hnjigovodstens uslugo n 500,00 500,00 0.00 | 500.00 50000 50000 500,00 500,00 500,00
Tekuge odriavanje (Siscenie objekta i 51) B == 84280 11718 s 000 a7,02 31250 42558 191444
Najamnina - 260,48 260,48 260,48 26048 | 26048 26048 260,48 260,48 60,
Ratunaine usluge - T 547,49 54748 84748 54748 54748 Ea748 serdm 54749 868,74
Reilje | 48818 102438 24583 1amam2 484,48 36538 536,74 53211 '
_ Elektrién energla 6085  47.36 - 000 sasas 6545 7354 ssaa 5847
tenosenfe | odvoz smeca 500 o284 7043 o182 13947 8552 85,30 94,11 7308 58 8529
Opshrba vodom 16632 | 2478 147,37 7103 000 11530 2389 28,58 - 183
Plin [ T ooo 73008 19304 a5 000 832 278 845 ]
_ Postanskd trskoyl . 19,78 442 1086 536 436 3238 50,90 | 804
Tetefon N . 14680 14733 15534 18035 15545 84457 2o7aa 17469 g
Reprezantacija 20374 | 569,48 285,44 16420 88,00 18787 20630 20046
" Uredshi materifal . 2500 5940 15455 | 85,65 1020 10190 1870 20200
Premije osigurania Dol 124145 0.00 000 om 000, oa0 oo ose  om
Ostall novéaal iztaci - ~ 1 46135 2ea7et 701059 340353 45078 150643 20245 33057 10.562,26

Program Erssmus+ 586,80 | 1EBT7,00 5158 4BT4AD 240075 2441 147058 0,00 0,00

8571603 13581802 86.516,12 6629706 3910305 3170347  64.91990 8310219 23196375 24313124 198414,44 19377701




Veleutiliste Ivani¢-Grad

Moslavacka

ulica 13

10310, IVANIC-GRAD

OIB:801758!

POZICIJA

P00

'SVEUKUPNO'PRIHODI ©

PLAN 2024.G.

Za razdoblje od 01.01.2024 do 31.12.2024

VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA

_PLANIRANO _REALIZIRANO RAZLIKA

Prihodi po posebnim propisima-Skolarine : 489.800,08| -58.300,08
P002 Ostali nespomenuti prihodi-upishine, osiguranje, 18.000,00 31.698,83| -13.698,83
P003 Ostali prihodi-prihodi iz gradskog proracuna( po 132.700,00 132.500,00 200,00
P006 Ostali prihodi-AMPEU-Program Erasmus+ 18.000,00 47.138,80| -29.138,80




Veleugiliste lvani¢-Grad

Moslavacka ulica 13
10310, IVANIC-GRAD
0I1B:80175889349
PLAN 2024.G.
Za razdoblje od 01.01.2024 do 31.12.2024

_...ON_oab _wmo._ __noz.; VRSTA RASHODA / IZDATAKA 1_.>z_m>zo mm>_-_N_x>zo EEEP
e 7 SVEUKUPNO RASHODI/1Z SRR c00200 000 SREEht )
mooa 41110 Plaée za redovan rad 263.900,00 mmo.uﬁ_om 13.155,94

RO03 41111 Doprinosi za mirovinsko osiguranje-iz plata 70.000,00 63.458,30 6.541,70
R0O02 41112 Dodatak (akademske titule) . 12.000,00 8.081,85 3.918,15
R0O06 41210 Ostali rashodi za radnike-regres, djeca, boZicnica, sl. 9.000,00 10.350,00 -1.350,00
R0O04 41310 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 56.000,00 52.870,85 3.128,15
R0O0O7 42110 Sluzbena putovanja 5.000,00 6.294,06 -1.294,06
RO11 42111 Naknade tro$kova smjestaja 3.000,00 53568 2.464,32
R0O05 42120 Naknade za prijevoz, topli obrok, za rad na terenu i odvojeni zivot 17.000,00 21.697,14 -4.697,14
R0O08 42130 Seminari, savjetovanja i simpoziji 3.000,00 4.184,46 -1.184,46
R0O09 42210 Naknade za rad predstavnickih tijela 5.400,00 6.800,48 -1.400,48
R032 42211 Sportska udruga studenata 2.000,00 2.212,00 -212,00
R033 42212 Studentski zbor 1.500,00 0,00 1.500,00
R043. 42420 Putni troskovi vanjskih suradnika 7.000,00 16.832,93 -9.832,83
R0O21 42510 Usluge telefona, telefaksa, poste 2.200,00 2.101,74 98,26
RO17 42511 Postanski troskovi 400,00 226,07 173,93
RO20 42520 Usluge tekuéeg i investicijskog odrzavanja 10.500,00 7.28337 3.216,63
R025 42530 Usluge promidZbe i informiranja 2.500,00 2.733,74 -233,74
RO14 42540 Iznogenje i odvoz smeéa 1.400,00 1.004,94 395,06
RO15 42541 Opskrba vodom 1.200,00 739,71 460,29
R0O23 42559 Ostale zakupnine i najamnine 4.000,00 3.325,76 674,24
R0O10 42570 Ugovori o djelu 45.000,00 46.206,43 -1.296,43
RO12 42571 Knjigovodstvene usluge 6.500,00 5.500,00 1.000,00
R0O27 42580 Raéunalne usluge 7.000,00 11.290,22 -4.290,22
R029 42590 Ostale nespomenute usluge 6.000,00 3.121,13 2.878,87
R0O12 42610 Uredski materijal i ostali materijaini rashodi 2.500,00 1.835,35 664,65
RO13 42630 Elektri¢na energija 5.000,00 693,31 4.306,69

RO16 42631 Plin 5.000,00 1.777,32 3.222,68



R030
R031
R026
R028
R044
R022
RO34
R024
R035
RO38
R0O39
R040
R041

R036
RO37
R042

42640
42650
42910
42920
42921
42930
42951
44310
46240
46241
46242
46243
46244

46245
46246
46247

Sitni inventar

Sluzbena radna i zastitna odjeca

Premije osiguranja zaposlenih, studenata i oawo,..oq:omg iz djelatnosti
Reprezentacija

Reprezentacija - Program Erasmus+

Clanarine, novine i ¢asopisi

Ostali nespomenuti materijalni rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa

Informaticka oprema

Oprema vezana uz studij protetike i robotike u fizioterapiji

Oprema vezana uz studij sestrinstva - laboratorij za sestrinsku sobu
Sportski rekviziti (predmeti iz podrucja kineziologije)

Nabava knjiga | Casopisa

Ostala oprema (razni programi, oprema za studij fizioterapije i sportskih
aktivnosti)

Ostala oprema

Program Erasmus+

2.000,00
1.000,00
2.700,00
3.000,00

0,00
1.500,00
8.000,00
1.000,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.000,00
1.500,00

1.000,00
1.000,00
18.000,00

2.000,00
0,00
4.830,67
6.179,44
1.238,87
1.244,70
13.828,13
1.024,98
5.858,75
0,00
0,00
0,00
100,00

182,65
870,00
18.216,90

0,00
1.000,00
-1.930,67
-3.179,44
-1.238,87
255,30
-5.828,13
-24,98
-4.358,75
1.500,00
1.500,00
1.000,00
1.400,00

817,35
130,00
-216,90




EENGRERPE FI

2

Egaklanlyly 4yl
ey
RETH LIS IS
e
o ';"!l!"|. -li!zl.l.t
AR

' |3 ’
3 ¥ i |

p r oo gt
P

i -l

i

k o

i 3



